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Bekrafta och involvera alla foraldrar
— for barnets basta.

Foraldrar tillhor alltid de viktigaste personerna i ett barns liv. Det &r en gammal sanning. Men inte hela
sanningen.

Vivet ocksa att manga foraldrar har egna vardagsutmaningar. Relationer inom familjen, nya
familjekonstellationer och sociala sammanhang, den egna hélsan, jobbsituationen, omgivningens krav
och férvantningar samt egna funderingar kring att duga som foralder, partner och kollega.
Foraldraskapet ar alltsd, aven i sa kallade goda forhallanden, en spegelbild av hur féraldern sjalv mar.
Barnet maste forhalla sig till detta, till de styrkor och brister som den vuxne har i sitt féraldraskap. Hur
foraldern mitt i sin komplexa situation kan behélla och utveckla

sin foraldraforméaga kan alltsa vara avgorande for barnets

utveckling och méende.

"Det ar inte latt att vara manniska", papekade Strindberg redan i
forra seklets borjan. Darfér handlar denna rapport hur vi
tillsammans kan bekréafta, involvera och starka detta
foraldraskap. Pa samma satt som i MFoF:s rapport om
brottsférebyggande foraldraskapsstéd har vi lanat bilden av
bisamhallets vaxkaka, dar varje cell, varje del i kakan stodjer
varandra och skapar en struktur dar helheten ar langt stabilare
an varje del i sig. Det géller &ven om enskilda celler ar svagare
eller skadade.

P& samma satt behover vi en helhetssyn nar det galler foraldraskapsstod. Det viktigt bara med sig
bilden av att denna helhetssyn kan starka alla vuxna i familjen, for barnets skull och oavsett
foraldraformaga. Stodet i foraldraskapet behovs pa alla preventionsnivaer och ska kunna n alla
foraldrar. Detta ar idag ingen sjalvklarhet eftersom vissa foraldrar exkluderas pa grund av olikheter till
andra foraldrar eller det som anses vara "norm" i samhallet. Men det ar viktigt att se alla féraldrar som
en resurs. Aven de vars foraldraférmaga anses nedsatt pa grund av egna utmaningar eller problem.

Denna slutredovisning vill lyfta fram denna viktiga helhetssyn. Ser vi alla forédldrar som en del av en
stodjande helhet, leder detta till en forbattrad situation for barnet. Pa féljande sidor visar vi hur detta
foraldraskapsstod behdver erbjudas pa flera arenor, av olika aktorer och ibland dven
malgruppsanpassas for att alla foraldrar ska nés.

Detta ar ingen enkel sanning. Men det ar hela sanningen. Och det ar for barnets basta.

Per Bergling
Generaldirektor

Arbetet med slutredovisningen har utférts av Maria H Andersson, Tony Boman, Eva Eurenius, Camilla
Pettersson, Maria Wikstrém och Adam Bitén, utredare vid Myndigheten fér familjeratt och
fordldraskapsstad.
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Sammanfattning

Den 30 augusti 2018 fattade regeringen beslut om en nationell strategi for ett starkt foraldraskapsstod.
Myndigheten for familjeratt och foraldraskapsstod (MFoF) har haft i uppdrag att stédja genomférandet
och folja upp strategin.' | denna slutredovisning presenterar MFoF de initiativ som tagits och det arbete
som genomforts fram till och med 31 december 2021. Arbetet med regeringsuppdraget har grundat sig
i foljande tre malomraden som finns i den nationella strategin for ett starkt foraldraskapsstod:

1. ett kunskapsbaserat arbetssatt
2. etttillgdngligt stod
3. en stodjande organisation

Dessa tre malomraden ses som sarskilt viktiga for att uppné strategins mal om att alla foraldrar ska
erbjudas foraldraskapsstod under barnets hela uppvaxt.

Malomrade 1: MFoF har samlat och tagit fram information om féréldraskapsstod som finns tillgangligt
pa myndighetens webbsida. En rad samarbeten med andra myndigheter har initierats for att ta fram ny
kunskap inom omradet. MFoF har via lansstyrelsens samordnare som arbetar regionalt och lokalt fatt
vetskap om att webbsidan ar uppskattad och anvandbar samt att de kunskapsmaterial som tagits fram
ar relevanta och stédjande i arbetet med foraldraskapsstod.

Malomrade 2: For att na strategins mal behdver det stoéd som erbjuds vara tillgangligt. | denna
redovisning visar vi pa foraldraskapsstodjande insatser som erbjuds av andra aktorer. Vi vet dock att
det ar ett flertal féraldrar som inte nas eller kan ta del av det foraldraskapsstéd som erbjuds idag. Det &r
en utmaning och ett arbete som behdver fortga. Foraldraskapsstod behdver erbjudas pa flera arenor, av
olika aktorer och ibland malgruppsanpassas for att alla foréldrar ska nas.

Malomrade 3: For ett strukturerat, hallbart och langsiktigt arbete behdver omradet foraldraskapsstod
organiseras pa ett stodjande och effektivt satt. En stddjande organisation behdvs pa saval nationell,
regional som lokal niva. MFoF har under senaste aren tagit fram kunskapsstéd och checklistor som kan
vara till stod for de yrkesverksamma samt for beslutsfattare nar de bygger sin organisation kring
arbetet med foréldraskapsstod.

Enligt regeringsuppdraget ska MFoF ocksé folja upp foraldraskapsstodet, strategins malsattning och
malomraden. Myndigheten har under dessa ar blivit varse att det pa lokal och regional niva ofta saknas
en helhetsbild av vilket stod som erbjuds. Generellt saknas dven regelbundna kartlaggningar av
foraldrars dnskemal och behov av stéd. MFoF har med stod av lansstyrelsens samordnare fatt viss
kdnnedom om hur kommuner och regioner arbetar med féréldraskapsstod och blivit varse om att
omradet behover utvecklas. Myndigheten har initierat ett samarbete med ett forskningsinstitut for att ta
fram verktyg for uppfdljning och kvalitetssakrad méatning som kan vara till stéd for yrkesverksamma.
Tyvarr har pandemin bromsat utvecklingen och implementeringen av den nationella strategin for ett
starkt foraldraskapsstod. MFoF bedémer att strategin behdver finnas kvar sa att det befintliga arbetet
bland landets aktorer kan starkas ytterligare.

' Uppdrag att stodja genomfdrandet av den nationella strategin for ett starkt féraldraskapsstod - Regeringen.se (Hdmtad 2022-
03-09)



https://www.regeringen.se/regeringsuppdrag/2018/09/uppdrag-att-stodja-genomforandet-av-den-nationella-strategin-for-ett-starkt-foraldraskapsstod/
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1. Inledning

Myndigheten for familjeratt och féraldraskapsstod (MFoF) arbetar for att barn ska fa en trygg uppvaxt
och bra relationer till sina foraldrar. MFoF:s uppdrag ar att bedriva och framja ett kunskapsbaserat
arbete samt ansvara for kunskapsférmedling i frdgor som rér socialnamndernas familjerattsliga
arenden, familjeradgivning och foraldraskapsstdd. Myndigheten ska dven samordna stod efter adoption
och samordna den féraldrautbildning som kommunerna ska anvisa infor adoption. MFoF Gvervakar att
internationell adoptionsformedlingen till Sverige sker pa ett lagligt och etiskt godtagbart satt och i
enlighet med Haagkonventionen. | all verksamhet ska myndigheten framja barnets rattigheter,
jamstalldhet och ett jamstallt foraldraskap.?

1.7 Bakgrund

Ar 2009 beslutade regeringen om Nationell strategi for ett utvecklat fordldrastéd — en vinst fér alla.®
Strategins 6vergripande mal innebar att alla foraldrar skulle erbjudas foraldrastod under barnets upp-
vaxt 0—17 ar. En uppfoljning av strategin gjordes 2013, med viss forandring for att bidra till att nd mal-
sattningen i strategin.* Vid uppféljningen konstaterades att utfallet var positivt eftersom samverkan
mellan féraldraskapsstodjande aktorer hade kat, antalet arenor och mdétesplatser for foraldrar hade
Okat nagot och att stédet i hogre grad kunde ségas vara baserat pa kunskap om effektiva arbetssatt.
Ar 2015, under arbetet med strategin, bildades MFoF och myndigheten fick ett sarskilt ansvar for
foraldraskapsstodsfragor pa nationell niva.

Den 30 augusti 2018 fattade regeringen beslut om en ny nationell strategi for ett starkt féraldraskaps-
stdd.> | samband med beslutet fick MFoF i uppdrag att stodja dess genomforande. Den tidigare
strategin innehdll bara sa kallat universellt stod, det vill sdga stdd till alla foraldrar oberoende av
problem och risk. Regeringen bedémde att det fanns skal att foraldraskapsstdd ska erbjudas inom
samtliga tre preventionsnivaer. Vidare ville regeringen ocksa ge begreppet féralder en vidare definition,
pa sa satt att foraldraskapsstdd inte bara erbjuds barnets rattsliga foraldrar utan dven andra narsta-
ende vuxna personer som barnet betraktar som foralder eller som pé annat satt ar viktiga for att framja
barnets hélsa och utveckling. Regeringens malsattning med strategin ar fortsatt att alla foraldrar ska
erbjudas foraldraskapsstod under barnets hela uppvaxt for att framja barnets halsa och utveckling.

| strategin anges foljande tre malomraden:

e ett kunskapsbaserat arbetssatt
e etttillgangligt stod
e en stodjande organisation

2 Edrordning (2017:292 med instruktion for Myndigheten f6r familjer&tt och foréldraskapsstdd (Hadmtad 2022-03-14)
3 Nationell strategi for ett utvecklat féraldrastod — En vinst f6r alla (Hdmtad 2022-03-14)

4 Ett starkt fordldrastéd — for barnets ratt till trygga uppvaxtvillkor (Hdmtad 2022-03-14)

5 Uppdrag att stodja genomfdrandet av den nationella strategin for ett starkt féraldraskapsstod (Hamtad 2022-03-14)



https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-2017292-med-instruktion-for_sfs-2017-292
https://www.regeringen.se/49bbd2/contentassets/65737a08c78f4c3cbc5818b2a4c29490/nationell-strategi-for-ett-for-ett-utvecklat-foraldrastod---en-vinst-for-alla-s2013.010
https://www.regeringen.se/49b699/contentassets/88dfc6b6f8e644c8bd08c967c54004a2/ett-starkt-foraldrastod---for-barnets-ratt-till-trygga-uppvaxtvillkor-skr.-20131487
https://www.regeringen.se/4a4d8a/contentassets/0e1cc58c9c1e49f3ac7c196d3422dcef/uppdrag-att-stodja-genomforandet-av-den-nationella-strategin-for-ett-starkt-foraldraskapsstod.pdf
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1.2 Regeringsuppdraget

Regeringens uppdrag innebar att MFoF ska ta initiativ utifrdn de prioriteringar som myndigheten
bedomer som angeldagna for att uppna strategins mal och inriktningen i strategin.

MFoF ska ocksé folja upp foraldraskapsstodet, strategins malsattning och mélomraden. | arbetet med
uppfdljiningen ska hansyn tas till det uppdrag myndigheten har att utveckla indikatorer inom sina
verksamhetsomraden.® Av uppdraget framgar vidare att arbetet ska genomsyras av ett barnratts-
respektive jamstalldhetsperspektiv samt jamlikhet i hdlsa. Uppdraget ska genomféras i nara dialog med
lansstyrelserna samt i samverkan med Gvriga relevanta myndigheter och aktdrer inom omradet
foraldraskapsstod. MFoF har delredovisat uppdraget till Socialdepartementet 27 mars 2020 och ska
slutredovisa senast 1 april 2022.

2. Tre genomsyrande perspektiv

| den nationella strategin for ett starkt foraldraskapsstod beskriver regeringen tre perspektiv som ska
genomsyra allt foraldraskapsstddsarbete: barnets rattigheter, jamstélldhet och ett jamstallt
foraldraskap samt jamlikhet i halsa.

2.1 Barns rattigheter

Barnets rattigheter, halsa och utveckling i enlighet med barnkonventionen ar en grundlaggande
utgangspunkt som ska genomsyra strategin och arbetet med att genomféra den. Enligt barn-
konventionen har foraldrar huvudansvaret for barnet och barnet har ratt att vaxa upp i en miljo praglad
av lycka, karlek och forstaelse. Som konventionsstat har Sverige atagit sig att stodja foraldrar i att
fullgtra ansvaret for sitt barn. Det ar viktigt att foraldrar far kunskap om de rattigheter barnet har och
vad rattigheterna innebar. Insatser som berdr barn, exempelvis foraldraskapsstod, ska utgéa fran barn-
konventionens princip om barnets basta och att barnet har ratt att fritt uttrycka sina asikter i alla fragor
som ror barnet. | arbetet med stod till foraldrar ar det betydelsefullt att beakta barnets perspektiv pa hur
en bra foralder bor vara och barnets syn pa foraldraskapsstod.

2.2 Jamstallt foraldraskap

En utgdngspunkt i jamstallt foraldraskap ar att bada féraldrarna deltar och gemensamt utdvar
omsorgen om barnet, vilket gynnar barns halsa och utveckling samt framjar féraldrarnas egna hélsa. |
barnkonventionen sékerstélls erkdnnandet av principen om bada fordldrarnas gemensamma ansvar for
barnets uppfostran och utveckling. Enligt regeringen behéver foraldraskapsstodet pa ett tydligare satt
bidra till ett mer jamstallt fordldraskap, inte minst genom att méta foraldrars behov av stdd i sin relation
till varandra och i sina ambitioner att leva jamstallt. Darfor efterstravas ekonomisk jamstalldhet och en
jamn fordelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet mellan kvinnor och méan. Det jamstallda
foraldraskapet kan aven bidra till att motverka mans vald mot flickor och kvinnor samt féraldrars vald

6 Regleringsbrev fér budgetaret 2017 avseende Myndigheten for familjeratt och foraldraskapsstéd (Hamtad 2022-03-14)



https://www.esv.se/statsliggaren/regleringsbrev/Pdf/?RbId=18475&Version=HelaBrevet
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mot barn. Detta forutsatter bl.a. att stodet utmanar begransande och destruktiva férestaliningar om kon
och framjar alla foréldrars delaktighet i fragor som traditionellt har betraktats som antingen mammors
eller pappors ansvarsomraden. MFoF i samverkan med andra myndigheter lyft fram vikten av att sprida
kunskap till yrkesverksamma for att starka och utveckla fragor om jamstalldhet med foréldrar de moter.
En annan stravan ar att bli battre pa att tillgangliggora stod i foraldraskapet for bade kvinnor och mén, i
synnerhet att na och engagera pappor, samt att framja anknytning och gott samspel mellan barn och
bada foraldrarna.

2.3 Jamlikhet i halsa

Folkhalsoarbetet utgar fran det nationella méalet om att skapa samhalleliga forutsattningar fér en god
och jamlik halsa i hela befolkningen och sluta de paverkbara halsoklyftorna inom en generation. Arbetet
ska beakta skillnader i hdlsa som har samband med de sju diskrimineringsgrunderna som omfattas av
diskrimineringslagen dvs. kon, kdnséverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller
annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell Idggning och alder. Dessa aspekter ska genom-
syra allt folkhalsoarbete och genomfdras pé alla nivaer i samhallet. For att framja jamlikhet och jamlik
halsa for alla barn behover foraldraskapsstodet tillgangliggoras for fler. MFoF har darmed fortsatt starkt
yrkesverksamma inom befintliga arenor som exempelvis modra- och barnhalsovéard, som ibland finns i
familjecentraler eller liknande verksamhet, dar dven 6ppen forskola och stdd via socialtjanst kan
erbjudas pé ett ndra och enkelt satt. | takt med barnets stigande alder minskar ocksa stodet till
foraldrarna, aven arenor for stod till foraldrar med tonarsbarn minskar. Det ar en utmaning att utveckla
fler befintliga samt skapa nya arenor for stod till féraldrar, i synnerhet i omraden med socioekonomiska
utmaningar och risker vad géller segregation, nagot som MFoF dven framledes kommer att folja.

3.Insatser inom malomradena

Den nationella strategin for ett starkt foraldraskapsstod innehaller tre malomraden. Dessa malomraden
ar viktiga att utveckla for att na strategins overgripande méal att alla foraldrar ska erbjudas foraldra-
skapsstod under barnets hela uppvaxt. Nedan presenteras insatser som initierats av regeringen och
som erbjuds av olika myndigheter inom respektive méalomrade under aren 2018-2021.

3.1 Ett kunskapsbaserat arbetssatt
Kunskap till aktorer om kunskapsbaserat arbetssatt

MFoF har under 2018-2021 arbetat med att ta fram olika typer av kunskapsstod inom omradet
foraldraskapsstod. Kunskapsstodet ar webbaserat och finns tillgangligt pa myndighetens webbplats.
MFoF stravar efter att webbplatsen ska vara en vag in for aktérer till information, kunskap och
inspiration. Férdelen med ett webbaserat kunskapsstod ar att det kan revideras och uppdateras
kontinuerligt pa ett enkelt satt. MFoF har via samrad med lansstyrelsernas samordnare inom
foraldraskapsstod fatt kannedom om aktérers behov av kunskapsstod. | arbetet med att forscka mota
upp behovet har MFoF tagit fram kunskapsstéd och andra stédjande material pa egen hand och
tillsammans med olika larosaten. Las mer om utvecklingen av webbplatsen och MFoF:s arbete med
kunskapsutveckling i avsnitt 4.1.
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Utveckling av indikatorer bidrar till utveckling av stodet

| regleringsbrevet 2017 fick MFoF uppdraget att ta fram och utveckla indikatorer som gér det maojligt att
félja utvecklingen 6ver tid inom ramen for sina verksamhetsomraden. Indikatorerna ska utga fran
regeringens mal for individ- och familjeomsorgen om starkt skydd for utsatta barn, samt visa pa barns
delaktighet och i vilken utstrackning barn kommer till tals. Uppdraget slutredovisades till Social-
departementet 1 juni 2020°. Manga yrkesverksamma upplever att det &r en utmaning att félja upp och
méata Gver tid det foraldraskapsstod som de erbjuder, vilket MFoF under &ren 2018-2021 pa olika satt
forsokt stodja yrkesverksamma med. Framtagandet av indikatorer har varit en bidragande faktor till
utvecklingen av stddet till de yrkesverksamma da indikatorerna gor det majligt att folja upp och mata
foraldraskapsstodet Gver tid. Las mer om uppdraget i avsnitt 4.2.

Mer kunskap om stdod till fordldrar efter adoption

MFoF har under 2021-2022 samverkat med Socialstyrelsen i ett regeringsuppdrag dar socialtjanstens
och hélso- och sjukvéardens stdd till adopterade och deras familjer kartlagts. Kartlaggningen visar pa
stora brister i stodet till sdval de adopterade som de adopterades foraldrar. Framférallt marks bristande
kompetens om adoptionsspecifika omstandigheter och erfarenheter. Uppdraget ska resultera i ett antal
forslag pa hur stodet till dessa familjer kan sakras bade for tillgang och likvardighet. MFoF har sedan
tidigare ett regeringsuppdrag att tillhandahalla samtalsstéd till adopterade® Samtalsstodet har riktats
till adopterade aldre an 15 ar. | regleringsbrevet for 2022 fick myndigheten i uppdrag att dven tillhanda-
halla ett samtalsstod till foraldrar som adopterat.

Stad till foraldrar i ANDTS-fragor

Den nuvarande strategin for ett starkt féraldraskapsstod har en bred preventionsbas som bygger pa
gemensamma risk- och skyddsfaktorer, som har paverkan pa flera omraden, inte minst ANDTS. MFoF
ingar i Folkhdlsomyndighetens myndighetssamverkan inom ANDTS ?, vilket &r ett viktigt forum for
MFoF och andra myndigheter att ta del av kunskap inom omradet. Vikten av att lyfta konsekvenser
kring anvandning av ANDTS ar en naturlig del i foraldraskapsstodet och bor darfor erbjudas framst av
aktorer pa lokal niva. Till stod for de lokala aktdrerna finns lansstyrelsernas regionala ANDTS-
samordnare som kan erbjuda kompetenshdjande insatser och aktuell information.

MFoF deltog varen 2020 i en dialog hos Socialdepartementet med fokus pa prevention samt vid en av
fyra hearingar om det fortsatta nationella ANDTS-arbetet. Foraldraskapsstdd lyftes dar som en val
beforskad och kostnadseffektiv insats i det preventiva arbetet. MFoF:s samlade synpunkter och
prioriterade fokusomraden lamnades in samt stimdes av med lansstyrelsernas nationella samordnare
inom foraldraskapsstod. MFoF valde att prioritera arbetet med att integrera foraldraskapsstédet i det
nationella strategiska ANDTS-arbetet med fokus pa barnens béasta. Tidiga insatser ar avgérande och
det finns behov av att stéarka modra- och barnhélsovarden i det forebyggande arbetet med koppling till
foraldraskapsstod. Det ar ocksé ett prioriterat arbete att skapa jamlikhet i halsa genom att pé olika satt
uppmarksamma och arbeta vidare hur stéd tillgangliggors for olika grupper samt na ut och inkludera
bagge foraldrarna.

Avslutningsvis ar en viktig framjande och forebyggande insats att fortsatt ha fokus pa det familje-
centrerade arbetssatt som bor tillampas genom hela barn- och ungdomstiden. Foraldrar till tonaringar
har uppmarksammats eftersom de inte erhéller féraldraskapsstod i den omfattning som erbjuds nar
barnen ar yngre. Alla foraldrar bor involveras for att skapa trygghet, dialog och tydlighet nar det galler

" Indikatorer - slutrapport_20200601.pdf (mfof.se) (Hadmtad 2022-03-14)
8 Samtalsstdd for adopterade - Startsida (mfof.se) (Hdmtad 2022-03-15)
9 Nationell samordning och samverkan inom ANDTS — Folkhalsomyndigheten (folkhalsomyndigheten.se) (Hdmtad 22-03-14)



https://mfof.se/download/18.4fc145cb17250dc6feb17a1f/1591082247575/Indikatorer%20-%20slutrapport_20200601.pdf
https://mfof.se/internationella-adoptioner/samtalsstod.html
https://www.folkhalsomyndigheten.se/livsvillkor-levnadsvanor/andts/vad-vi-gor-inom-andts/nationell-samordning-och-samverkan-inom-andts/
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tonarstiden kopplat till risker med ANDTS. Foraldrar som av olika orsaker har en nedsatt foraldra-
férmaga kan ha ett sarskilt behov av stéd i fordldraskapet. Ett viktigt satt att na foraldrar ar tema-
baserade dialoginriktade foraldramd&ten. Numer har aven tillgangen till digitala méten bidragit till att 6ka
tillgangligheten av stdd. Det finns nationella aktdrer som tillhandahaller information och webbaserat
stod inom ANDTS till féraldrar, exempelvis |Q:s Tonarsparlér och lansstyrelsernas kampanj Tank om.™°
Foraldrar som tar del av information och utbildning kan i sin tur sprida information till féraldrar som inte
kan eller har forméaga att sjalv ta del av foraldrautbildning.

Stad till foraldrar som har barn med funktionsnedséttning eller egen funktionsnedséttning

Socialstyrelsen publicerade 2017 ett kunskapsstdd till yrkesverksamma inom barnhalsovarden Att
méta foraldrar till barn med funktionsnedséttning' som féljts upp med ett utbildningspaket'? med god
spridning i landet. | alla regioner har en samordnare utbildats som sedan kompetensutvecklat personal i
sin region. Nedladdnings-, bestéllnings-, visnings- och delningsfrekvensen av produkterna har enligt
Socialstyrelsen varit god. Tva filmer har producerats, en i huvudsak till féraldrar och en i huvudsak till
barnhalsovarden. Resultatet visar pa att dessa ofta laddats ned via sociala medier.

Ett utbildningsmaterial for modra- och barnhalsovarden ar under utveckling som syftar till att 6ka
kompetensen och darmed tillgangligheten av stod till gruppen foraldrar med kognitiva svarigheter.
Verktyget bygger pa Vastra Gotalandsregionens utbildningar for jamlik vard inom mdodra- och barn-
halsovard, En féralder blir till.'® Projektet sker genom en bred nationell samverkan mellan Kunskaps-
centrum for jamlik vard i Vastra Gotalandsregionen' och lansstyrelsens nationella samordnare for
foraldraskapsstod, SUF- kunskapscentrum's, Myndigheten for delaktighet'®, Socialstyrelsen, Sveriges
Kommuner och Regioner (SKR) och MFoF.

Stod till foraldrar vars barn begar brott

Foraldraskapsstod ar en central och viktig del i det brottsforebyggande arbetet dar barn begar brott. |
Socialstyrelsens nya kunskapsstéd Bedéma risk och behov fér barn och unga som begar brott eller har
annat normbrytande beteende'” betonas bade universellt och riktat féréldraskapsstod som effektiva
insatser i det brottsférebyggande arbetet. Kunskapsstddet riktar sig till beslutsfattare och yrkesverk-
samma inom socialtjansten och kompletterar Socialstyrelsens handbok Barn och unga som begar brott
och allménna rad om handlaggning av drenden som géller unga lagévertradare.'® Anhériga till barn och
vuxna som &r involverade i valdsbejakande extremism har ofta ett stort behov av stod. For att stodja
kommunernas socialtjanst har Socialstyrelsen utarbetat ett utbildningspaket Valdsbejakande
extremism — Ett utbildningsmaterial for socialtjgnstens arbete med barn och unga vuxna.'®

10 Tonarsparldren (ig.se) och TANK OM (xn--tnkom-gra.nu) (Hémtade 22-03-14)

T Att méta foraldrar till barn med funktionsnedséttning (socialstyrelsen.se) (Hédmtad 22-03-14)

12 Utbildningspaket Att méta foraldrar till barn med funktionsnedsattning - Socialstyrelsen (Hdmtad 2022-03-15)

13 En foralder blir till - Vardgivarwebben Vastra Gotalandsregionen (vgregion.se) (Hamtad 22-03-11)

14 Jamlik vard - Vardgivarwebben Vastra Gétalandsregionen (vgregion.se) (Hdmtad 22-03-14)

15 SUF-Kunskapscentrums kunskapsbank (regionuppsala.se) (Hdmtad 22-03-11)

6 Myndigheten for delaktighet - MED (Hamtad 22-03-11)

17 Beddma risk och behov fér barn och unga som begar brott eller har annat normbrytande beteende (socialstyrelsen.se) (Hdmtad
22-03-14)

18 Socialstyrelsens allmanna rad om handldggning av drenden som galler unga lagévertréddare (Hdmtad 22-03-14)

19 Valdsbejakande extremism - Ett utbildningsmaterial for socialtjénstens arbete med barn och unga vuxna (socialstyrelsen.se)
(Hamtad 22-03-14)



https://www.iq.se/tonarsparloren/
https://www.t%C3%A4nkom.nu/
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/kunskapsstod/2017-10-21.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/omraden/funktionshinder/stod-och-utbildning/utbildningspaket--att-mota-foraldrar/
https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/amnesomraden/jamlik-vard/en-foralder-blir-till/
https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/amnesomraden/jamlik-vard/
https://regionuppsala.se/suf-kunskapscentrum/kunskapsbank/
https://www.mfd.se/
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/kunskapsstod/2020-2-6597.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/foreskrifter-och-allmanna-rad/2019-12-6532.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2020-12-7083.pdf
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Stod till foraldrar néar det géller barns och ungas medieanvandning

Statens medierad, som ar expertmyndighet p4 omradet barn, unga och medier, har gjort ett flertal
undersdkningar kring barn och ungas medievanor som kan vara till stéd for féraldrar och andra vuxna
som finns nara barnet. Ungar & medier ar landets storsta undersokning av barns och ungas medie-
vanor och har publicerats vart annat &r sedan 2005. Ar 2020 publicerades en rapport Unga, medier och
psykisk ohélsa®® som visar pa svenska ungdomars sjalvskattade psykiska valbefinnande i relation till
deras mediaanvandning. Statens medierad har ocksa material med rad och tips till foraldrar hur de ska
stddja sina barn pa natet samt kunskapsstod vad som géller juridiskt.?!

3.2 Ett tillgangligt stod
Staod till féraldrar inom hélso- och sjukvarden

Maodra- och barnhalsovarden maoter nastan alla blivande foraldrar och sméabarnsféraldrar med stora
mojligheter att starka och stodja dem i sitt foraldraskap i syfte att tidigt skapa en god uppvaxtmiljo for
barnet. Aven barn- och ungdomspsykiatrin, barn- och ungdomshabiliteringen samt barnkliniker ger
foraldrastdd da barnet har en sjukdom, tillstadnd eller funktionsnedsattning. Trots att ett jamstallt
foraldraskap gynnar bade foraldrarnas och barnens valbefinnande sé far oftast inte papporna samma
stod. Stodet till pappor/icke-gravida foraldrar behdver starkas ytterligare och ar en utmaning for alla
verksamheter, inte minst i modrahalsovarden. Skélen till att det inte fungerar optimalt ar exempelvis
tradition, graviditeten i sig, bristande personalresurser dar den gravida féralderns behov prioriteras, men
aven pandemin har sarskilt bidragit. | médrahalsovardens sé kallade Bl boken star det att "det ar
onskvart att partnern kanner sig delaktig i graviditeten, ocksa i egenskap av blivande foralder"??, vilket i
sig inte ar tillrackligt for att framja ett jamstallt foraldraskap och stdd utformat for bada foraldrarna i
mdodrahalsovarden idag. Socialstyrelsen har bjudit in till ett mote kring foraldraskapsstéd och kommer i
april 2022 att publicera en remissversion av ett nytt kunskapsstod Rekommendationer till férlossnings-
varden — fran graviditet till perioden efter férlossning, dar MFoF kommer vara remissinstans for ett
kapitel om foraldraskapsstod i grupp.?®

Gruppdeltagandet inom mddrahalsovardens foraldraskapsstod for forstfoderskor och den icke-gravida
foraldern foljs upp i Graviditetsregistret.?* Foraldrastdd i mindre sammanhallen grupp har minskat
stadigt fran 95% deltagande 2014 till 35% 2019 fore pandemin, vilket &r en orovackande utveckling da
mojligheter till utbyte av erfarenheter och relationsskapande dialoger ar efterfragat av foraldrarna
sjalva. Dock har samtidigt forelasningar i 6ppen grupp okat frdn 11% 2014 till 25% 2019. Statistik pa
nationell niva inom barnhalsovarden saknas i vantan pa utbyggnad av det svenska barnhalsovards-
registret, men finns pa regional niva. Under 2021 har innehéllet i Rikshandboken for professionen inom
barnhalsovarden och dess metodhandledning uppdaterats for foraldraskapsstod i grupp. | det ingar
ocksa ett metodstod for att halla i digitala foraldraskapsstodsgrupper. Regionalt har liknande initiativ
tagits inom modrahalsovarden, men ar dven det en valkommmen utveckling pa nationell niva. Digitala
traffar erbjuds mer och mer och fick en extra skjuts under pandemin. De kan férvantas na delvis andra
foraldrar som inte natts tidigare vid fysiska traffar och ses som ett komplement. MFoF har i méten med
SKR, Folkhilsomyndigheten och Socialstyrelsen diskuterat olika m&jligheter och hinder for digitalt
foraldraskapsstod under graviditeten och smabarnstiden.

20 Unga, medier och psykisk ohélsa - Statens medierad (statensmedierad.se) (Hdmtad 22-03-14)

21 Tips till vardnadshavare - Statens medierad (statensmedierad.se) (Hadmtad 2022-02-15)

22 Modrahélsovard, Sexuell och Reproduktiv halsa. Intressegruppen fér mddrahalsovard inom SFOG, Samordningsbarnmorskorna
inom SBF, Md&dra- och barnhélsovardspsykologernas férening. (Hdmtad 2022-03-15)

2 Forlossningsvard - Socialstyrelsen (Hdmtad 2022-03-04)

2 Graviditetsregistret (medscinet.com) (Hdmtad 2021-12-22)



https://www.statensmedierad.se/rapporter-och-analyser/material-rapporter-och-analyser/unga-medier-och-psykisk-ohalsa
https://www.statensmedierad.se/pedagogiska-verktyg/tips-till-vardnadshavare
https://www.sfog.se/natupplaga/ARG76web4a328b70-0d76-474e-840e-31f70a89eae9.pdf
https://www.sfog.se/natupplaga/ARG76web4a328b70-0d76-474e-840e-31f70a89eae9.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/regler-och-riktlinjer/nationella-kunskapsstod/pagaende-projekt/forlossningsvard/
https://www.medscinet.com/gr/default.aspx
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Under 2018 sl6t Regeringen tva dverenskommelser med SKR. Den ena 6verenskommelsen har skett
med fokus pé férlossningsvarden och kvinnors halsa?® och den andra for att ka tillgangligheten i barn-
hélsovarden fér grupper i socioekonomiskt utsatta omraden?®, varav en del av insatserna har fokuserat
pa foraldraskapsstod. Regionerna har utver detta arbetat for att varden ska na ut till fler, att identifiera
och stbdja grupper med sarskilda behov och att matcha kompetensen inom varden efter kvinnornas
olika behov. Socialstyrelsen har ocksa haft ett uppdrag att stédja Gverenskommelsen.?” | deras slut-
rapport av uppdraget anger de brister och stora variationer i graviditets- och forlossningsvarden Gver
Sverige, dar kvinnor med psykisk ohalsa och i socioekonomisk utsatthet &r nagra av de mest sarbara
grupperna. Darfor skulle halso- och sjukvarden och socialtjansten behdva starka sitt samarbete for att
ge dessa kvinnor det stod som de behdver. Regeringen har beslutat att forlanga satsningen med en
miljard kronor arligen fram till 2022.

Den mangfald av insatser som har finansierats med statsbidragen inom dverenskommelserna om tkad
tillganglighet har gett barnhalsovéarden i regionerna battre forutsattningar att erbjuda barn och familjer i
socioekonomisk utsatthet insatser efter behov. Nagra exempel ar 6kad bemanning med BHV-sjukskét-
erskor i omraden med en hogre socioekonomisk utsatthet, 6kad tillganglighet till fler kompetenser pa
BVC, utokade hembestksprogram och hembesdk i samverkan med férebyggande socialtjanst och/eller
tandvard, fortbildning av BHV-personal, insatser for sprakutveckling, metoder for att identifiera enskilda
barn och familjer med behov av psykosocialt stdd och foraldraskapsstdd. Folkhalsomyndigheten och
Socialstyrelsen har sammanstallt ett urval av Iarande exempel fran insatser som regionerna har
genomfdrt 2018—2020 inom ramen for Gverenskommelserna om insatser for 6kad tillganglighet i
barnhalsovarden.?®

For att skapa en mer sammanhallen och likvardig halso- och sjukvard for barn och unga har Social-
styrelsen i uppdrag av regeringen att genomfora en forstudie for ett nationellt halsovardsprogram for
barn och unga. Uppdraget slutrapporteras oktober 2022 och MFoF ar samarbetspart i detta arbete.
Socialstyrelsen har ocksa i uppdrag av regeringen att genomféra en pilotverksamhet for BHV som
omfattar ett utékat hembesdksprogram Tillsammans fér en trygg start som ska bidra till att stérka
férutsattningarna for en god och jamlik halsa for barn i socioekonomiskt utsatta omraden, med
slutrapportering 2026. MFoF medverkar i natverket kring utokade hembestksprogram och 2019
arrangerade myndigheterna gemensamt en inspirationsdag om utékade hembesok.

Vid den nationella barnhalsovardskonferensen 2017 togs beslut om att infora ett enskilt féraldrasamtal
for pappan/den icke-fédande foraldern i barnhalsovardsprogrammet. Under 2019 har den nationella
arbetsgruppen Jamstéllt fordldrastéd arbetat fram en gemensam nationell modell och ett material
baserat pa erfarenheter efter pilotprojekt som genomforts i landet. | barnhdlsovardsprogrammet ingar
numera ett enskilt foraldrasamtal for varje foralder, for mamman vid 6—8 veckor och for den icke-
foédande foraldern/pappan vid 3—5 ménader. Efterlevnaden ar dock, sarskilt kring pappans enskilda
besok, varierande inom och mellan regionerna. Inte ens en tredjedel av papporna/icke-fédande
foraldrarna erbjuds enskilt samtal vilket bidrar till ojamstalldhet och ojamlikhet i hilsa.??

2 overenskommelse-ang-okad-tillganglighet-och-jamlikhet-i-forlossningsvarden-och-forstarkta-insatser-for-kvinnors-halsa-

2017-2019.pdf (regeringen.se) (Hdmtad 2022-03-14)

2 (Yverenskommelserna om &kad tillganglighet i barnh&lsovarden (socialstyrelsen.se) (Hamtad 2022-03-14)

27 Stark forlossningsvarden och kvinnors halsa (socialstyrelsen.se) (Hdmtad 2022-03-02)

28 24 |drande exempel om tillgdnglighet i barnhadlsovarden — Folkhdlsomyndigheten (folkhalsomyndigheten.se) (Hdmtad 2022-
03-02)

29 Nationell kartldggning av barnhdlsovarden (socialstyrelsen.se) (Hdmtad 2022-03-02)



https://www.regeringen.se/49089f/contentassets/438684ec9e8f4d66877a68e67f549786/overenskommelse-ang-okad-tillganglighet-och-jamlikhet-i-forlossningsvarden-och-forstarkta-insatser-for-kvinnors-halsa-2017-2019.pdf
https://www.regeringen.se/49089f/contentassets/438684ec9e8f4d66877a68e67f549786/overenskommelse-ang-okad-tillganglighet-och-jamlikhet-i-forlossningsvarden-och-forstarkta-insatser-for-kvinnors-halsa-2017-2019.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2020-10-6890.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2019-12-6531.pdf
https://www.folkhalsomyndigheten.se/publicerat-material/publikationsarkiv/0-9/24-larande-exempel-om-tillganglighet-i-barnhalsovarden/
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2020-10-6889.pdf
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MFoF har deltagit i olika konferenser och méten med fokus pa levnadsvanor, sarskilt alkohol och
paverkan pé graviditet, fostret och spadbarns hilsa. D4 tidigt foraldraskapsstod for att framja goda
levnadsvanor ar av stor betydelse for barnets halsa och utveckling, sa har MFoF lyft detta stod till alla
familjer om hélsosamma levnadsvanor pa webben.%°

Stad till férdldrar inom missbruks- och beroendevarden

Socialstyrelsen hade under 2017-2020 ett uppdrag att stéarka stodet till barn som anhdriga. | uppdraget
ingick bl.a. att starka stodet i foraldraskapet genom att utarbeta ett mer familjeorienterat arbetssatt
inom missbruks- och beroendevarden. | Socialstyrelsens lagesrapport for socialtjanstens individ och
familjeomsorg 2020°3" framkommer det i en ny kartldggning av orosanméalningar till kommunerna att
manga barn lever med foraldrar i missbruk eller beroende. Sextio procent av anmalningarna relaterade
till vuxna och en del av dessa handlade om missbruk och beroende. De senaste tva &ren har det skett
en stadig 6kning av antalet kommuner som utvecklar ett mer samordnat och familjeorienterat arbets-
satt i socialtjansten. Arbetssattet innebar ett okat fokus pa foraldraskapet och pa barnens behov i
familjer dar en foralder har ett missbruk. Specialiserade enheter i socialtjansten har paborjat ett arbete
for att ta fram arbetssatt dar den samlade kompetensen kan delas och samordnas, for basta majliga
helhetssyn i arbetet. Socialstyrelsen har dven genom sitt uppdrag Stérkt stod till barn som anhdériga
(2021-2025)%? pabdrjat ett omfattande utvecklingsarbete med att hoja kunskapsnivan om hur barn
drabbas och hur foraldraskapsperspektivet kan starkas dar d&ven MFoF ingar som samverkanspartner.

Foraldraskapsstod inom kriminalvarden

Kriminalvarden driver egna foraldragrupper pa anstalter och pa vissa hakten. Pandemin har tyvarr haft
stor paverkan pa mojligheten till utbildning av personal. | kombination med en fortsatt 6kning av antalet
intagna har det inneburit att féraldragrupperna inte haft mojlighet att bedriva verksamhet i samma
omfattning som fére pandemin. Kriminalvarden arbetar idag for att dteruppta ett mer intensivt arbete
med foraldraskapsstod och har bland annat pabdrjat ett samarbete med forskare vid Karolinska
institutet i syfte att utvardera foraldragrupperna pé anstalterna. Kriminalvarden bedémer att de ideella
organisationer som erhéller statsbidrag via dem bedriver ett framgangsrikt arbete for malgruppen barn
till frihetsberdvade inne pa anstalterna, haktena och péa utsidan. Manga barn med en frihetsberévad
foralder vet inte var foraldern befinner sig, en ovisshet som paverkar barnet negativt. Bland mycket
annat arbetar de ideella organisationerna med att stddja och motivera de intagna att beratta for sitt
barn om sin situation. Kriminalvarden ser ett behov av foraldraskapsstédjande insatser for féraldrar
som lamnat kriminalvarden eftersom det inte &r nagot som ingar i frivardens basuppdrag aven om ett
barnrattsperspektiv beaktas under verkstalligheten.

Nytt vagledande material for familjeradgivning

MFoF har tagit fram ett nytt vagledningsmaterial fér familjeradgivning®® som riktar sig till yrkes-
verksamma och beslutsfattare. | den nya vagledningen tydliggdr MFoF vikten av att se familjerad-
givningen som en radgivning for alla som ingar i en familj, det vill sdga inte enbart vuxna utan dven
barn. MFoF har f6r avsikt att i dialog med yrkesverksamma och beslutfattare fortsatta stddja
utvecklingen av familjeradgivningens arbete med att 6ka barns delaktighet och medverkan i familje-
radgivning. | vagledningen betonas ocksé att familjeradgivning gors tillganglig for alla grupper i
samhéllet.

30 Stod till alla familjer — hdlsosamma levnadsvanor - Startsida (mfof.se) (Hdmtad 2022-03-02)

31 Individ- och familjeomsorg — Ldgesrapport 2020 (socialstyrelsen.se) (Hdmtad 2022-03-08)

32 Regeringsuppdrag att stérka stddet till barn som anhdriga - Regeringen.se (Hdmtad 2022-03-15)
33 Vagledning familjeradgivning februari 2022 pdf (mfof.se) (Hdmtad 22-03-11)
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https://www.mfof.se/foraldraskapsstod/malgrupper-for-foraldraskapsstod/stod-till-alla-foraldrar/stod-till-alla-familjer---halsosamma-levnadsvanor.html
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2020-3-6688.pdf
https://www.regeringen.se/pressmeddelanden/2021/04/regeringsuppdrag-att-starka-stodet-till-barn-som-anhoriga/
https://mfof.se/download/18.70103d0c17f2a79704e4486/1645793221507/V%C3%A4gledning%20familjer%C3%A5dgivning%20februari%202022.pdf
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Foraldraskapsstod till sarlevande foraldrar

MFoF har haft regeringens uppdrag att kartldagga och analysera behov av stod samt forutsattningar for
intern och extern samverkan inom kommunernas familjerattsliga verksamheter. Kartlaggningen
genomférdes som en enkatundersokning till landets familjerattsliga verksamheter samt genom
intervjuer och resultatanalys av pilotprojektet Starkt samverkan i familjerattsliga drenden.?* | analysen
konstaterar MFoF att de befintliga forutsattningarna for den enskilda familjerattsverksamheten att
bedriva andamalsenlig extern samverkan kring méalgruppen ar otillrackliga. Analysen pekar ockséa p4 att
bade familjerattsverksamheterna och samverkansaktrerna har ett stort behov av stéd som behdver
ges unisont till de verksamheter som ingar. MFoF bedémer att det kommer att kravas langsiktiga
satsningar pa implementering av stod hos samtliga aktorer fér en hallbar forandring.

Den 1 mars 2022 infordes krav pa att foraldrar ska ha deltagit i informationssamtal innan de inleder en
tvist i domstol om vardnad, boende och umgange. MFoF har fatt regeringens uppdrag att ta fram
kunskapsstod och allmanna rad till socialndmnderna infor denna férandring.®® | uppdraget lyfts
informationssamtalen som en ingang till sadval familjeradgivning och foéréldraskapsstod som till
samarbetssamtal. MFoF bedémer att de obligatoriska samtalen och det kunskapsstod som kommer att
utarbetas i samband med detta kommer att 6ka socialtjanstens forutsattningar till intern samverkan.

Nar MFoF 2015 genomforde en kartlaggning av féréldrars och samtalsledares erfarenheter och
upplevelser av samarbetssamtal, framkom behov av kompetenssatsningar nar det gallde
samarbetssamtalens genomférande. Utifran pavisade behov har MFoF tagit fram ett
utbildningsmaterial for samarbetssamtal som nyligen publicerats. 3 Utbildningen innehéller
kunskapsmaterial, forelasningar och animerade filmer. Utgdngspunkten ar genomgéende barnets
behov och barnets majlighet till delaktighet i samarbetssamtalen.

3.3 En st6djande organisation
Myndigheten for familjeratt och foraldraskapsstéd ges en tydlig roll i genomférandet

MFoF har i uppdrag att stddja genomférandet och f6lja upp den nationella strategin. Genom lans-
styrelsens regionala samordnare inom foraldraskapsstod har MFoF fatt kdannedom om behov av stod
och vagledning kring hur en stodjande organisation kan byggas upp, i syfte att skapa ett hallbart och
langsiktigt foraldraskapsstod. MFoF tog fasta pa detta behov hos yrkesverksamma och beslutsfattare
och gav Uppsala universitet i uppdrag att gora en litteraturstudie. Studien avsag visa pa viktiga
komponenter f6r att bygga en stédjande organisation. Denna studie®” sammanfattades ocksa med en
checklista® som Gverskadligt visar pa viktiga faktorer som bidrar till en stddjande organisation. For att
bygga och etablera en arbetsmetod for foraldraskapsstod som ar langsiktig hallbar kravs systematik,
struktur och uthallighet. For att askadliggora det arbete som behdver géras organisatoriskt, strategiskt
och operativt — fran beslut och kartlaggning till implementering och vidmakthallande har MFoF pé sin
webbsida askadliggjort detta i sju steg.®

34 Rapport — uppdrag om stérkt samverkan i familjerattsliga drenden_210331.pdf (mfof.se) (Hdmtad 22-03-11)
35 |nformationssamtal - Startsida (mfof.se) (Hdmtad 2022-03-15)

36 Om Samarbetssamtal - Startsida (mfof.se) (Hdmtad 2022-03-14)

87210326 FINAL RAPPORT UU Stédjande organisation.pdf (mfof.se) (Hédmtad 2022-03-14)

38 Checklista for en stédjande organisation - Startsida (mfof.se) (Hdmtad 2022-02-23)

39 Sju steq for ett hallbart foréldraskapsstdd - Startsida (mfof.se) (Hamtad 2022-02-23)
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Samordning och stod pa regional niva for att na ut med kunskapen

Lansstyrelserna utgor en viktig Iank frdn den nationella till den regionala nivan. De har i sitt uppdrag
ansvar for att stédja kommuner, regioner och andra féraldraskapsstédjande aktorer att genomfora den
nationella strategin for ett starkt foraldraskapsstod. Da lansstyrelserna har god kunskap om de aktérer
som erbjuder foraldraskapsstdd kan de uppfatta och férmedla vidare de behov som finns hos foraldrar
och de aktdrer som erbjuder foraldraskapsstod. Lansstyrelsen Orebro samordnar och stédjer arbetet.
Lansstyrelserna har alla en regional samordnare for foraldraskapsstod och kan vara behjélpliga i sin
region med stéd och samordning kring foraldraskapsstodjande insatser. Tva ganger per ar samlas
dessa regionala samordnare nationellt tillsammans med MFoF for att utbyta erfarenheter och ta del av
aktuell kunskap inom omréadet. Lansstyrelsernas nationella samordnare har kontinuerliga avstamningar
med MFoF och utbyter information, kunskap samt planerar for gemensamma insatser.

Samverkan med andra regionala stodstrukturer

Under 2019 har ett samarbete mellan lansstyrelserna pabérjats for att skapa strukturer for samverkan
mellan sakomraden. Lansstyrelsernas nationella samordnare for féraldraskapsstod har initierat traffar
for de nationella samordnarna inom social hallbarhet som omfattar sakomradena jamstalldhet,
foraldraskapsstod, ANDTS, mans vald mot kvinnor, integration, tillsyn, brottsférebyggande arbete och
manskliga rattigheter/barnratt. Syftet ar att majliggora regional samverkan mellan de olika uppdragens
férebyggande arbete.

Lansstyrelserna har aven i sitt uppdrag att stodja aktorer regionalt i genomférandet av den nationella
strateqgin for att forebygga och bekdmpa méns vald mot kvinnor 2017-2026.4° Under 2019 reviderades
handboken Inget att vdnta pa*' av Jamstalldhetsmyndigheten, MAN och Unizon. Handboken riktar sig
till dem som arbetar strategiskt med forebyggande valdsarbete inom lansstyrelse, kommun, region och
civilsamhalle. | handboken beskrivs risk- och skyddsfaktorer som &r viktiga i det férebyggande valds-
arbetet, daribland tidiga insatser for barn och unga genom foraldraskapsstéd. Jamstalldhets-
myndigheten utbildar Iansstyrelsens samordnare i att processleda kommuner, regioner och andra
aktorer i implementeringen av handboken.

Lansstyrelsen Ostergotland har haft i uppdrag att forebygga och bekémpa hedersrelaterat vald och
fortryck, barnaktenskap, tvangsaktenskap och kdnsstympning av kvinnor och flickor. Det nationella
kompetensteamet genomfér bland annat utbildningssatsningar, ger rad och stod till yrkesverksamma
och arbetar for att utveckla det nationella arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck genom att
|6pande analysera situationen péa den lokala nivan och de behov som finns hos malgruppen. Teamet
samordnar dven ett nationellt natverk av berérda myndigheter som arbetar med HRV pa olika satt. Ar
2021 beslutades att denna verksamhet ska permanentas och bli ett nationellt kompetenscenter inom
HRV*? och i samband med det fick MFoF ett uppdrag att bista planeringen kring inrattandet av detta
kompetenscenter. Genom beslutet vill regeringen ge nationella kompetensteamet mer stabila
férutsattningar.

Lansstyrelserna har dven i sitt uppdrag att stodja genomférandet av den nationella ANDTS-politiken.
Inom ANDTS-omradet sker tvarsektoriella insatser i samverkan mellan kommun, region, lansstyrelse
och ideella aktérer. Uthildning och kompetensutveckling inom omradet sker pa saval lokal, regional och
nationell niva. MFoF samverkar med flera av lansstyrelsens tvarsektoriella omraden.

40 Feministisk politik for ett jdmstéllt samhalle (regeringen.se) (Hdmtad 2020-03-25)

41 Handboken Inget att vanta pa | Jdmstélldhetsmyndigheten (jamstalldhetsmyndigheten.se) (Hdmtad 2022-03-14)

42 Regeringen intensifierar arbetet mot mans vald mot kvinnor och hedersrelaterat vald och fortryck - Regeringen.se (Hamtad
2022-03-14)
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4. Uppdraget att stédja genomférandet av den nationella
strategin

Enligt uppdraget ska MFoF stodja genomférandet av strategin. Nedan beskrivs hur myndigheten
arbetat med de omraden som myndigheten beddémt vara prioriterade for att uppna strategins mal och
inriktning i strategin.

4.1 Samla och tillgangliggéra kunskap

Under hdsten 2018 och varen 2019 genomfdrde MFoF i samarbete med l&nsstyrelserna en rad dialoger
och workshops med beslutsfattare och yrkesverksamma runt om i landet. Under dessa dialoger
framkom att manga upplevde det svart att fa en dverblick dver omradet fordldraskapsstod och att halla
sig uppdaterade med ny kunskap och forskning. Det efterfradgades vagledning fran nationell niva, med
anledning av att det upplevts otydligt om vart den sokta informationen kunde hittas. For att kunna mota
dessa behov har MFoF arbetat pa olika satt med kunskapsinhamtning, vilket beskrivs nedan. En
sammanstallining av samtliga av MFoF framtagna kunskapsmaterial finns i bilaga.

En utvecklad webbplats — "en véag in"

Under 2019 upphandlade MFoF en ny webbplattform och har sedan dess arbetat med att kvalitetssakra
och utveckla den information som finns p& mfof.se. For sidor om foraldraskapsstod har en ny struktur
byggts upp och nya texter producerats |dpande. Syftet ar att webbplatsen ska vara en nationell platt-
form "en vag in" for yrkesverksamma och beslutsfattare som séker information och material om
foraldraskapsstod. Webbplatsen presenterar saval den nationella strategin och dess genomsyrande
perspektiv, sociala och ekonomiska effekter av foraldraskapsstod samt malgrupper och arenor. Webb-
platsen har under dessa fyra ar utvecklats med kunskapsstod, material, rapporter, filmer och litteratur-
oversikter som ska vara till stéd for de yrkesverksamma inom strategins tre malomraden. Webbsidan
inrymmer ockséa nya uppdrag inom féraldraskapsstod som tillkommit MFoF.

Kunskapsutveckling

Foraldraskapet och de utmaningar som berér féraldrar forandras standigt och nya behov uppstar
kontinuerligt. For att fa en bild av hur foraldrar upplever sitt foraldraskap idag samt vilka utmaningar de
stoter pa inleddes ett samarbete med SOM-institutet*® vid Goteborgs universitet under 2079. Hosten
2019 skickades en enkatundersokning ut via SOM-institutets medborgarpanel till totalt 3 860 foraldrar
med barn under 18 &r. Sammanlagt svarade 3 352 av foraldrarna som bjdds in att delta pa enkaten,
vilket motsvarade en svarsfrekvens pa 86 procent. Slutrapporten fran undersokningen publicerades
under varen 2020. Resultatet avser fungera som kunskapsunderlag for beslutsfattare och yrkesverk-
samma kring olika foraldragruppers behov samt for MFoF:s fortsatta arbete med att stédja genom-
férandet av den nationella strategin. Slutrapporten publicerades i samband med ett webbinarium dar
forskarna fran SOM-institutet och MFoF:s utredare berattade om resultaten.

Av erfarenhet kan vissa foraldragrupper av olika anledningar vara svéara att na via traditionella enkat-
undersokningar. En av dessa foraldragrupper ar féraldrar med olika typer av funktionsnedsattningar.
Myndigheten for delaktighet (MFD) har ansvar for att folja och utvardera funktionshinderspolitiken och
har i detta arbete en panel med personer med funktionsnedsattning som de staller fragor till Idpande.

43 SOM-institutet, Goteborgs universitet (qu.se) (Hdmtad 2022-03-14)
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Under 2020 skrev MFoF en 6verenskommelse med MFD om att stélla fragor till panelen om féraldra-
skap. Undersckningen bestod till storre delen av fragor fran den tidigare namnda undersdkningen som
genomférdes i samarbete med SOM-institutet. Syftet var att kunna géra jamforelser mellan grupperna
och na ytterligare en malgrupp. Det fanns dven dppna fragor dar panelen fick besvara med fritext vilka
hinder de upplever som foralder pa grund av sin funktionsnedsattning. Varen 2021 publicerades
rapporten.** MFoF tillsammans med MFD medverkade under 2021 vid ett antal regionala natverks-
traffar for att informera om den.

Under 2019 genomfordes ett arbete av SBU kring féraldrastédsprogram for féraldrar med barn i aldern
2-9 ar med utagerande beteende efter bestallning frdn MFoF. En internationell meta-analys av
verksamma komponenter och effekter av fordldrastddsprogram granskades och SBU publicerade en
svensk kommentar som presenterade och diskuterade resultatet utifran svensk kontext. Den
internationella studien, SBU:s svenska kommentar samt vanliga fragor och svar kring resultatet finns
publicerat pa MFoF:s hemsida“® och har kommunicerats bade fran SBU och MFoF.

Sedan 1 januari 2020 ar Barnkonventionen svensk lag. Barnrattsperspektivet ska enligt den nationella
strategin for ett starkt foraldraskapsstéd dven genomsyra allt arbete med stod till foraldrar. For att ge
stod till yrkesverksamma i fradgor som ror barns rattigheter i relation till foraldraskapsstéd tog MFoF
fram ett kunskapsmaterial pa detta tema under 2020 Kunskapsmaterial till yrkesverksamma —Att
arbeta med barnkonventionen i féréaldraskapsstodjande insatser.*® For att fa en bild av kunskapslaget
om barns rattigheter i foraldraskapsstod fick Halsohdgskolan vid Jonkoping University ett uppdrag av
MFoF att gora en litteraturdversikt av aktuell forskning. Rapporten Barns réttigheter i féréldraskaps-
stédjande insatser*’ publicerades i mars 2021.

| vart uppdrag att stédja yrkesverksamma och beslutsfattare genom att sammanstalla och tillganglig-
gora kunskap har MFoF upplevt att aktorer efterfrdgar mer stod i att utveckla sitt foraldraskaps-
stodjande arbete. Efterfragan avser dven vilka program eller metoder for féraldraskapsstod som finns
tillgangliga i Sverige idag. For att lokala och regionala aktorer ska kunna goéra informerade val kring vilka
program eller metoder som passar for deras malgrupper och i deras organisation har PwC péa uppdrag
av MFoF genomfért en sammanstallning av tillgangliga program och metoder i Sverige pa myndig-
hetens webbsida.*® MFoF har samratt med Socialstyrelsens Metodguide kring utveckling av samman-
stallningen.

Kunskapsspridning och aktuellt inom omradet

| de dialoger som MFoF genomfort med yrkesverksamma framkommer det att manga upplever
svarigheter att fa gehor i sin organisation for ett langsiktigt och samordnat foraldraskapsstodsarbete,
och att det konkurrerar med andra sakfragor om beslutsfattares tid. | ekonomiskt knappa tider riskerar
aven det forebyggande arbetet att prioriteras bort till férman fér myndighetsutdvning och stdd till
personer med bekraftad problematik. For att stddja regionala och lokala aktorer i arbetet att lyfta vikten
av foraldraskapsstod som en framjande och férebyggande insats till beslutsfattare har sarskilda sidor
pa MFoF:s webbplats skapats. De belyser effekterna av saval universellt som riktat féraldraskapsstod
som de sociala och ekonomiska effekterna av tidigt forebyggande arbete.*?

4 Myndigheten for delaktighet. Att vara foralder idag - Foraldrar med funktionsnedsattning och deras upplevelser av foréldrarollen
och utmaningar i foraldraskapet. Arendenummer 2021/0150.

45 Nya kunskaper om stod till féraldrar med utagerande barn - Startsida (mfof.se) (Hdmtad 2022-03-14)

46 Kunskapsmaterial om foraldraskapsstdd och barns réttigheter - Startsida (mfof.se) (Hdmtad 2022-03-02)

47 Rapport — Barns réattigheter i fordldraskapsstodjande insatser - Startsida (mfof.se) (Hdmtad 2022-03-02)

48 Program och metoder for fordldraskapsstod - sdksida - Startsida (mfof.se) (Hdmtad 2022-03-02)

49 Effekter av férdldraskapsstod - Startsida (mfof.se) (Hdmtad 2022-03-02)
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MFoF deltog pa Almedalen 2019 med ett seminarium péa temat "Sa gor du det férebyggande arbetet till
en investering". Under seminariet presenterades sociala och ekonomiska effekter av foréldraskapsstod
som visat sig i svenska studier samt ett lokalt exempel p& hur Sundsvalls kommun arbetat strukturerat
och framgangsrikt med stod till somaliska féraldrar for att forbattra barnens skolresultat.

For att nd ut med aktuell information och ge en lageshild av omradet skickar MFoF sedan hdsten 2019
ut ett nyhetsbrev fyra ganger per ar. En forsta uppféljning visar att nyhetsbrevet i januari 2020 hade 840
mottagare och senaste utskicket i mars 2022 hade 1 082 mottagare. | det senaste nyhetsbrevet var det
dessa tre nyheter som genererade flest klick:

e Genomfdérande av handlingsplan for brottsforebyggande féraldraskapsstod.
e Familjecentral — samverkan for barns basta.
e Risk och skyddsfaktorer - vad vet vi och vad kan vi géra med kunskapen.

Utifran den positiva utvecklingen har MFoF beslutat att fortsatta utskicken av nyhetsbrev inom omradet
foraldraskapsstod och rekrytera fler prenumeranter for att 6ka kunskapsspridningen.

Sedan MFoF fick regeringsuppdraget att stodja genomférandet av den nationella strategin har myndig-
heten deltagit fysiskt pa regionala konferenser i 18 av 21 lan. Konferenserna har anordnats av lans-
styrelserna och varit valbesokta. MFoF har presenterat den nationella strategin samt i manga fall
ansvarat for workshops utifran strategins tre malomraden. Vidare har myndigheten presenterat den
nationella strategin pa stérre konferenser sdsom Varna vara yngsta®’, Drogfokus®', Rad for framtiden5?
och den nationella familjecentralskonferensen.® Utéver detta har myndighetens medarbetare deltagit
som talare pé inspirationsdagen "Att stodja barn och féraldrar i utsatta omraden” som arrangerades av
Socialstyrelsen och Folkhalsomyndigheten. MFoF har deltagit vid inspirationsdag om hembesok |
samverkan som anordnades av Socialstyrelsen och Folkhdlsomyndigheten i november 2019 samt som
moderator pa forsta linjen-konferensen "Att rusta barn, unga och oss sjalva" som anordnades av
Uppdrag Psykisk Halsa pa SKR i december samma &r. Under Barnrattsdagarna 2020, som arligen
anordnas av Allmanna Barnhuset, deltog MFoF tillsammans med lansstyrelserna med ett seminarium
"Foraldraskapsstod fér barnets bésta-hur gér man?”. Ar 2021 deltog MFoF vid Socialchefsdagarna i
Malmo med en monter, dar bland annat filmer fran myndighetens olika arbeten presenterades.

For att skapa uppmarksamhet specifikt kring foraldraskapsstod, sprida kunskap och ge yrkes-
verksamma verktyg for sitt arbete genomfor MFoF arliga nationella konferenser med sarskilt fokus pa
foraldraskapsstod.

e Under 2019 hade MFoF och lansstyrelserna fokus pa jamstallt foraldraskap utifran ett av
strategins tre perspektiv med arbetsgivarnas ansvar som utgangspunkt. Arbetsgivare har
enligt Diskrimineringslagen (2008:567) 3 kap. 4—5 §§ ett ansvar for att arbeta med aktiva
atgarder nar det galler mojligheten att forena arbete med foraldraskap, vilket galler for saval
offentliga som privata arbetsgivare. Konferensen lyfte konkreta forslag, fakta och forskning
kring hur arbetet for att framja ett jamstallt foraldraskap kan bedrivas. Konferensen
genomfordes pa Malmao universitet och webbsandes for att underlatta deltagande dver hela

%0 Varna vara yngsta ar en nationell konferens med fokus pa riktat stod till de yngsta barnen 0—-3 &r och deras foréldrar. Anordnas
av Socialstyrelsen, Folkhdlsomyndigheten och NKA.

51 Drogfokus ar en nationell konferens med fokus pa ANDT. Anordnas av CAN, Folkhadlsomyndigheten, Socialstyrelsen,
Lansstyrelserna, Statens Institutionsstyrelse (SIS), Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), Trafikverket, Rattsmedicinalverket
och under 2020 av J6nkdpings kommun.

52 Rad for framtiden &r en nationell konferens med fokus pa brottsférebyggande arbete. Anordnas av Brottsforebyggande radet
(Bra).

5 Familjecentralskonferensen anordnas arligen av Foreningen for familjecentralers frémjande (FFFF) och samlar Gver 1000
yrkesverksamma fran familjecentraler i hela landet.
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landet. Samarbetspartners under dagen var, férutom Lansstyrelserna och Malmaé universitet,
Almega, Arbetsgivarverket, Forsakringskassan, LO, organisationen MAN, SKR och TCO.

e | december 2020 arrangerade myndigheterna tillsammans en nationell konferens med fokus
pa universellt fordldraskapsstdd under de tidiga aren i ett barns liv. Barnets rattigheter var
temat detta ar och ar dven det ett av perspektiven i strategin for ett starkt foraldraskap.
Konferensen "Tillsammans for barnets basta" arrangerades i samverkan med Socialstyrelsen,
lansstyrelserna, Folkhalsomyndigheten och SKR. Konferensen lyfte hur barnkonventionen kan
anvandas i foraldraskapsstodjande insatser, hur vi kan arbeta for att na alla foraldrar, barnets
perspektiv samt lokala exempel. Da detta var forsta aret av pandemin holls konferensen
digitalt. En lardom MFoF drog av detta arrangemang var att vi kunde né ut till sa manga fler
deltagare och kommuner i landet nar konferensen var digital. Konferensens foreldsningar
fanns tillgéngliga i efterhand pad MFoF:s webbsida under 12 manader.

e Denna lardom tog vi med oss infor 2021 ars planering av nationell konferens i samverkan med
tidigare namnda myndigheter. Temat for konferensen som holls i december 2021 var "Hur kan
foraldraskapsstod bidra till jamlikhet i halsa?". Det knyter an till det tredje perspektivet i den
nationella strategin. Konferensen lyfte jamlikhet i halsa ur ett nationellt och regionalt perspektiv
samt lokala exempel pa hur foraldraskapsstodjande insatser kan framja jamlikhet i halsa. Aven
denna konferens spelades in och finns tillganglig i efterhand i 12 manader.

Som ett komplement till konferenser och kunskapsmaterial har MFoF ocksa arbetat med film som ett
medium for kunskapsspridning. 2019 gjordes en film om den nationella strategin, forskning kring
foraldraskapsstod och foraldrars dnskemal och behov dar MFoF:s medarbetare intervjuades. Under
2021 publicerades tre korta filmer som MFoF tagit fram tillsammans med lansstyrelserna. Med filmerna
vill vi visa vad intervjuade barn, féraldrar, beslutsfattare och yrkesverksamma tanker om och forvantar
sig av foraldraskapsstod. | den forsta filmen berattar barn i olika aldrar vad de tycker &r bra egenskaper
hos foraldrar samt vilket stdd de tror att foraldrar behdver. | den andra filmen berattar foraldrar hur
foraldraskapsstod som de tagit del av har paverkat dem. | den tredje filmen berattar beslutsfattare och
yrkesverksamma i en kommun om vikten av samverkan kring det foraldraskapsstod som de erbjuder.
Samtliga filmer finns tillgangliga pa MFoF:s webbplats och &r fria att anvanda och spridas.®

Hur pandemin paverkat arbetet

Forutsattningarna for en god och jamlik halsa och jamstallt foraldraskap férandrades under pandemin.
De grupper som redan fore pandemin hade férhdjd risk for ohalsa har drabbats mest. Manga halso-
framjande och forebyggande insatser har tagit paus, den fysiska aktiviteten har minskat, stillasittandet
har 6kat och nagot fler uppger psykiska besvar.% Flera stodlinjer har rapporterat att de fatt ett okat
antal samtal fran oroliga barn och vuxna som upplevt anstrangda familjerelationer, vald och dvergrepp.
| Bris &rsrapport rekommenderas politiker och beslutsfattare att gora fem insatser utifran hur barn har
paverkats av pandemin, varav en &r att se till att kommunen erbjuder mer stéd till féraldrar for att kunna
hantera oro och brak i familjen.%® Da organisationer ar anstrangda eller i krisldge prioriteras ofta den
egna verksamheten och samverkansinsatser blir lidande. Eftersom méanga insatser inom féraldra-
skapsstod handlar om samverkan har detta varit negativt for mycket av det arbetet som fatt sta tillbaka,
medan en del har kunnat fortsatta fast pa annat satt.

5 Filmer - Vad tycker barn och vuxna om foréldraskapsstdd? - Startsida (mfof.se) (Hdmtad 2022-03-02)
% Hur har folkhalsan paverkats av covid-19-pandemin? — Folkh&lsomyndigheten (folkhalsomyndigheten.se) (Hdmtad 2022-02-25)

% Bris sldpper rapport om hur barn paverkats av pandemin | Bris - Barnens Ratt i Samhallet (Hdmtad 2022-02-25)
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Tillgdngen till skyddsfaktorer som skola, sociala sammanhang och trygga vuxna har minskat under
pandemin vilket har lett till 6kad utsatthet bland barn. Sammanhang dar barn rér sig och som vanligtvis
kan fanga upp signaler om missforhéallanden har minskat. Med en 6kad isolering har dessa barns
uteblivna kontakter med andra vuxna gjort det svarare att fa hjalp. Foraldrars och barns liv har ocksa
paverkats nar de har haft en familjemedlem som blivit allvarligt sjuk eller nar en foralder eller nar-
staende avlidit till féljd av sjukdomen.®’

Deltagande i gruppbaserat féraldraskapsstod under graviditeten minskade drastiskt under pandemin.
Ar 2021 deltog endast 5% i foréldrastdd i mindre sammanhaéllen grupp eller vid féreldsningar i 6ppen
grupp.® Dock stéllde manga regioner om till digitala traffar, vilket inte statistiken har fangat upp och
darfor ar nagot missvisande. Det jamstallda foraldraskapet har fatt sta tillbaka da de blivande
papporna/icke-gravida féraldrarna inte erbjudits individuellt foraldraskapsstod och inte heller fullt ut fatt
delta under och efter forlossningen. Dock kan de digitala traffarna locka grupper som inte natts tidigare.

Aven barnhélsovarden har paverkats av pandemin. En stor del av verksamheten har kunnat fortsatta
nastan som vanligt, exempelvis det nationella vaccinationsprogrammet. Samtidigt har andra delar
paverkats mycket negativt, bland annat maojligheterna att erbjuda foéraldraskapsstod, mojligheten for
bada foraldrarna att delta vid besok, att identifiera utsatta barn och att kunna ge stod utifran behov,
med Okad risk fér ojamlikhet mellan grupper av smé barn och familjer.5°

Under pandemin har forskolorna varit fortsatt 6ppna, tillgangen till férskola for barn till féraldralediga
eller permitterade foraldrar har dock begransats i olika utstrackning. Pa férskolan har manga ganger det
dagliga motet med foraldrar bara tillatit en foradlder at gangen, sa ocksa vid introduktion av barnet.

Bland en grupp intervjuade forskolelarare upplevde manga att relationen till féraldrarna paverkats
negativt av restriktionerna, samtidigt som den passiva foraldrarollen bidrog till ett storre lugn inne pa
avdelningen och att det blev lttare fér personalen att samspela med barnet.5° P4 férskolan liksom i
skolan har foraldramdten varit installda eller erbjudits digitalt. Oppen forskola har varit stangd under
stora delar av pandemin. Det viktiga byggandet av sociala natverk for foraldrarna har uteblivit vilket
bidragit till 6kad isolering och minskade mgjligheter till foraldraskapsstod. Dock har en del kreativa
I6sningar skapats utomhus istéllet, bade inom férskolan och dppen férskola.

Barn i skoléldern som haft digital undervisning hemifran har stallt 6kade krav pa foéraldrarna, an mer for
de som har barn med sarskilda behov, vilket for manga lett till dubbel belastning. Samtidigt har en del
foraldrar uppfattat att deras barn matt bra av att vara hemma mer. De som tidigare hade avlastning
fran far- och morforaldrar eller annan slakt eller vanner har paverkats stort nar stodet uteblivit.
Detsamma galler dem som hade avldsare eller stodpersoner till sig eller sina anhériga. Dessutom har
det funnits en stor oro kring ekonomin med mer vard av barn och sjukdom inom familjen.®' Foraldrar
med kognitiva funktionsnedsattningar eller bristande sprakkunskaper har haft svarigheter att tolka
information rérande pandemin, vilket kan ha lett till 6kad stress och isolering, men ockséa oférandrat
beteende trots r&d och rekommendationer.

De digitala I6sningarna som blivit tillgdngliga under pandemin har upplevts positiva av bade féraldrar till
barn med funktionsnedsattning och verksamhetschefer, vilket majliggjort kontakt mellan foraldrar,
skolan, habiliteringen och andra instanser.%? Ett hjalpsamt nationellt initiativ fran Uppdrag psykisk halsa
(SKR) ar en stodlista for féraldrar och barn under pandemin med information, rad och tips anpassade

57 1 ar med pandemi-analys.pdf | Rddda Barnen (raddabarnen.se) (Hdmtad 2022-02-25)

% Graviditetsregistret (medscinet.com) (Hdmtad 2021-12-22)

% Covid-19-pandemins paverkan pa barnhélsovarden (skr.se) (Hdmtad 2022-02-25)

60 S4 har forskolors inskolningar paverkats av pandemin - | forskning.se (Hdmtad 2022-02-25)

61 Pandemins konsekvenser foér personer med NPFE och deras anhériga (anhoriga.se) (Hdmtad 2022-02-25)

62 Upplevelser av covid-19-pandemin bland barn med funktionsnedsattning (folkhalsomyndigheten.se) (Hdmtad 2022-02-25)
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https://press.raddabarnen.se/documents/1-aar-med-pandemi-analys-dot-pdf-408399
https://www.medscinet.com/gr/default.aspx
https://webbutik.skr.se/sv/artiklar/covid-19-pandemins-paverkan-pa-barnhalsovarden.html
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for olika malgrupper och behov.%® En del organisationer har ocksa tagit fram material kring hur féraldrar
och andra viktiga vuxna kan prata med barn om covid-19, t ex via krisinformation.se, 1177, Radda
Barnen och Bris.

Nar pandemin gar mot sitt slut finns en oro for att féraldraskapsstodet inte kommer att ateruppsta och
na foraldrar i lika hog utstrackning som innan, trots att det efterfragas och saknas i fysisk form av
manga foraldrar. Det &r darfor viktigt att folja upp och hitta strategier for det fysiska féréldraskaps-
stodet, bade individuellt och i grupp dar bada foraldrarna erbjuds likvardigt stéd, med digitalt stéd som
ett vardefullt komplement.

4.2 Driva arbetet kring matning och indikatorer inom féraldraskapsstod

MFoF fick i regleringsbrevet for 201754 ett uppdrag att ta fram och utveckla indikatorer som underlattar
uppfdljning och se utvecklingen dver tid inom sina verksamhetsomraden. Enligt regeringsuppdraget
skulle MFoF samrada med Socialdepartementet under arbetets gang.

Under 2019 genomforde MFoF tva samrad med representanter fran Socialdepartementet. Uppdragets
omfattning och bredd diskuterades samt forvantat resultat. MFoF presenterade da aven det
genomférda arbetet och parterna diskuterade vagen framéat. Vid motet klargjorde Socialdepartementet
att de inte skulle vara delaktiga i utformningen av de slutliga férslagen pa indikatorer.

Under MFoF:s arbete med att ta fram indikatorer har myndigheten tagit hansyn till de nationella
malsattningar som utgick fran regeringens mal om starkt skydd for utsatta barn samt i vilken
utstrackning barn far vara delaktiga och komma till tals. Indikatorerna skulle vara begransade till antalet
och framst baseras pa befintliga och tillgangliga data.

MFoF har redovisat uppdraget till Regeringskansliet (Socialdepartementet) den 1 juni 2020.% Under
arbetsprocessen att ta fram och utveckla indikatorer for foraldraskapsstod har MFoF héllit en rad
moten, workshops och dialoger hallits med saval myndigheter som regioner och kommuner. Vad som
framkommit i dessa dialoger presenteras kortfattat nedan.

Nulédgesbild av befintligt arbete med métning/indikatorer och behov pa lokal och regional niva

Fran de kommuner och regioner MFoF haft dialog med har det framkommit att de upplever uppfdljning
och matning av foraldraskapsstdd som en stor utmaning. Det finns en efterfragan péa stod i
utvecklingen av métt och verktyg for uppfoljning péa lokal och regional niva. Struktur- och processmatt
kopplas oftast inte ihop med resultat- och utfallsmatt, vilket gor det svart att uttala sig om hur ett
effektivt preventivt arbete bast organiseras och struktureras, vilka insatser som ar effektfulla och vad
det har for betydelse for halsoutvecklingen i stort. Vidare har betydelsen av att méata sa nara mal-
gruppen som majligt — i detta fall féraldrar och barn — lyfts fram som viktig. Att folja utfallen av de
insatser som erbjuds ar intressant inte enbart for politiken utan ocksa for att kunna motivera preventiva
insatser. For att kunna gora detta behdver den lokala uppféljningen av féraldraskapsstod utvecklas.
Ytterligare en viktig komponent i det férebyggande arbetet, som ofta saknas i uppfoljningen av
foraldraskapsstod, ar samverkan.

63 Barn 0-12 ar | Uppdrag Psykisk Hélsa (uppdragpsykiskhalsa.se) (Hdmtad 2022-02-25)

64 Regleringsbrev 2017 Myndighet Myndigheten f6r familjeratt och foréldraskapsstod - Ekonomistyrningsverket (esv.se) (Hamtad
2022-03-15)

65 Slutrapport - Indikatorer fér uppfolining av férdldraskapsstod, familjeradgivning, familjeratt och internationella adoptioner -

Startsida (mfof.se) (Hamtad 2022-03-04)
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https://www.uppdragpsykiskhalsa.se/verktyg-stod-och-metoder/stodlista-psykisk-halsa-i-kristid/barn-och-unga-psykisk-halsa-i-kristider/
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Intervjustudie med 10 kommuner

For att fa fordjupad kunskap om hur kommunerna arbetar med foraldraskapsstod samt uppfdljning och
matning av detta genomforde MFoF en kartlaggning av tio kommuners arbete under 2019.%° Enhets-
chefer for individ- och familjeomsorgen (IFO), foraldraskapsstodssamordnare samt uppfdljnings-
ansvariga i kommunerna intervjuades. | intervjuerna angav nagra kommuner att de anvander
indikatorer relaterade till féraldraskapsstod, till exempel tandhélsa och antal vagar till féraldraskaps-
stodet, men de flesta gor det inte. De uppfdljningar som gors av aktiviteter utgors framforallt av kurs-
uppfoljningar av de foraldraskapsstodsprogram som anvands lokalt. Indikerat stod f6ljs upp inom
ramen for vrigt arbete inom socialtjansten. Vidare visade intervjuerna att uppféljningarna som genom-
fors i kommuner endast delvis anvands for generell verksamhetsutveckling. Primart anvands de for
aterkoppling till kursledarna av féraldraskapsstodsprogrammen. Intervjupersonerna angav att det
sallan efterfragas uppfdljningar eller resultat fran lednings- och politisk nivd. Kommunerna anger dock
att de onskar anvanda resultatet till verksamhetsutveckling i hégre grad, samt till att 6ka synligheten
och legitimiteten inom omradet foradldraskapsstod och till att jamfora sig med andra kommuner. Det ar
darfor viktigt att folja upp och stddja detta behov pa den regionala och nationella nivan.

Kvalitetssédkrad métning

Hdosten 2020 inleddes ett samarbete med Research Institutes of Sweden (RISE) som utformade en
programteori for en implementeringsstodjande uppfdljningsmodell vilket beskrivs i rapporten Kvalitets-
sakrad métning av féréldraskapsstéd.®” Som en fortsattning pa samarbetet fick RISE ytterligare ett
uppdrag dar de studerar matinstrument relaterade till foraldraskapsstod utifran ett matkvalitets-
perspektiv. Detta for att underlatta for yrkesverksamma och beslutsfattare i kommuner och regioner att
f6lja upp och mata sitt arbete med foéraldraskapsstod. Slutrapporten Struktur och indikatorer fér
uppfélining av foréldraskapsstod publiceras under varen 2022.

Dialogméte med representanter fran modra- och barnhélsovarden

Under varen 2019 genomforde MFoF ett dialogmé&te med representanter fran mdédra- och barnhalso-
vardens verksamheter. P4 motet framkom att det idag saknas en enhetlig bild av vad foraldragrupper
och hembesdk innehéller och att regionerna arbetar pa olika satt med genomférande och uppféljning av
dessa. | modrahalsovardens vagledning Bla boken finns forslag pa kvalitetsindikatorer for modrahélso-
varden, men dessa &r rekommendationer och inte obligatoriska.®® Deltagarna pa dialogmotet framhdll
att det ar viktigt att hitta balansen mellan standardisering och att utga fran féraldrarnas nskemal och
behov. Vilket journalsystem som anvands kan paverka vad som dokumenteras och hur det darmed kan
f6ljas upp. Bade mddra- och barnhélsovardens representanter gav pa dialogmaotet uttryck for att
resultat- och utfallsmatt ofta saknas, och de framforde en 6nskan om att infora fler sddana for att
kunna se samband mellan de som deltagit i foraldraskapsstod och utfall. Att enas om matt s& att
samtliga regioner méater pa samma sétt ses som ett viktigt utvecklingsomrade. Det svenska barnhalso-
vardsregistret, BHVQ®? ar ett steg i den riktningen. Malpopulationen fér BHVQ &r alla folkbokforda barn i
aldrarna 0—5 ar och ett fullt etablerat register skulle kunna innehalla uppgifter om ungefar 500 000 barn.
I nuldget ar det de fyra regionerna Dalarna, Sérmland, Gavleborg och Jonk&ping anslutna till BHVQ och
flera &@r pa vag. Besked om den langsiktiga finansieringen drdjer, men ar 16st for 2022 och troligen for
2023. Variablerna i BHVQ reflekterar de insatser och atgarder som ingar i barnhalsovardens nationella

66 Rapport Kartldggning och ramverk f6r uppféljning foraldraskapsstod v.0.99 (ML 2019-04-03) (mfof.se) (Hdmtad 2022-03-14)
67 Rapport kvalitetssdkrad matning av foradldraskapsstod.pdf (mfof.se) (Hdmtad 2022-03-04)

68 Modrahalsovard, Sexuell och Reproduktiv hélsa. Intressegruppen fér mddrahélsovard inom SFOG, Samordningsbarnmorskorna
inom SBF, Md&dra- och barnhélsovardspsykologernas férening. (Hdmtad 2022-03-15)

69 Start - Svenska Barnhélsovardsregistret (bhvg.se) (Hdmtad 2022-03-02)
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program, exempelvis hembesok fran BVC, antal bestk pa BVC-mottagning fordelat pa yrkeskategori,
deltagande i foraldrastdd i grupp samt genomford skattning med Edinburgh Postnatal Depression Scale
(EPDS). Med ett fullt utbyggt register skulle det vara majligt att félja upp om varje enskild BVC uppfyller
intentionerna i det nationella programmet. BHVQ innehéller aven variabler som beskriver verksamheters
resurser (strukturer), insatser (processer) och paverkan pa patientgruppen (resultat). Under 2022 hade
MFoF ett mote med den nationella arbetsgruppen for barnhalsovarden (BHV NAG) dar bland annat
matinstrument och indikatorer for féraldraskapsstod diskuterades.

Dialog med socialtjanstens utvecklingsledare for barn och unga

Ar 2019, vid dialog med socialtjanstens utvecklingsledare for barn och unga, framkom det en otydlighet
kring vilka insatser som bor erbjudas universellt och utan bistdndsbeslut samt om vilka insatser som
ska riktas till sarskilda grupper och individer utifran en behovsbeddmning och beslut. | Utredningen
Framtidens socialtjanst - en hallbar ny socialtjanstlag™ fran augusti 2020 foreslas att det ska finnas
utrymme for socialtjansten att bevilja vissa insatser utan féregaende behovsprovning. Som exempel
namns foraldraskapsstod och tidiga férebyggande insatser till barn med risk for psykisk ohélsa, for att
Oka tillgangligheten till tidiga férebyggande insatser. Vidare foreslar utredningen att barn som fyllt 15 ar
ska fa mojlighet till vissa insatser utan foregaende behovsprévning utan vardnadshavarens samtycke.
Syftet med detta ar att gora det |attare for socialtjansten att i vissa fall na barn som behdver hjalp aven
om vardnadshavaren motsatter sig kontakt med socialtjansten. | utredningen ges Socialstyrelsen i
uppdrag att ta fram ett férslag pa hur myndigheten kan utveckla stddet till kommuner fér systematisk
uppfoljning. Hur lagstiftaren kommer att méta utredningens forslag aterstar att se.

Lopande samtal med representanter for familjecentraler via FFFF

MFoF har under strategiperioden haft regelbundna méten med representanter fran familjecentraler via
den nationella féreningen for familjecentralers framjande (FFFF)”* dar MFoF presenterat det I6pande
arbetet med indikatorsutveckling. Familjecentralernas styrka ar att flera professioner kan samverka och
stodja foraldrarna under graviditeten och smébarnsaren kring bade den fysiska och psykosociala
halsan. FFFF driver ett utvecklingsarbete vilket avser matning av sin verksamhet dar det har varit varde-
fullt att utbyta erfarenheter. FFFF méter hur manga familjecentraler och familjecentralsliknande
verksamheter som finns i landet, men 6nskar nationellt stod for att utveckla tydligare métt for att méata
resultat och effekter. FFFF har darfor fortsatt arbeta med att beskriva metoder och relevanta
forskningsfragor kopplat till vetenskapliga kunskapsluckor och praktikens behov géallande familje-
centralers betydelse for barns utveckling och halsa med fokus pa jamlikhet i halsa. De har aven kallat till
moten och dialoger dar bland annat MFoF och Folkhdlsomyndigheten deltagit. MFoF deltog som
inledningstalare pa nationella konferensen 2021 och har aven deltagit tillsammans med Lansstyrelsen
Orebro pa tva moten med FFFF:s arbetsutskott. | december 2021 presenterade FFFF en nationell
vagledning for familjecentralsarbetet” for de som &r i uppstart eller redan arbetar pa familjecentral.
Vagledningen beskriver de kanda faktorer och forutsattningar som genom samverkansmodellen
familjecentral maojliggor ett gott framjande och forebyggande arbete for barn och barnfamiljer.

Inventering av befintliga datakallor och indikatorer med béring inom omradet fordldraskapsstod

Utdver samrad och dialoger med yrkesverksamma och myndigheter har en inventering av datakallor
genomforts. | och med att regeringsuppdraget att ta fram och utveckla indikatorer ska utga ifran
befintligt och tillgangligt data behdvdes en 6versyn Gver vilket data och vilka indikatorer som skulle

70 Hallbar socialtjénst — En ny socialtjdnstlag - Regeringen.se (Hadmtad 2022-03-15)
7' Familjecentraler (Hdmtad 2022-03-14)
72 Nationell-vagledning-familjecentral-Samverkan-for-barns-basta.pdf (Hdmtad 2022-03-14)
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kunna vara relevanta i férhallande till foraldraskapsstéd. Ingen nationell sammanstalining av indikatorer
for omradet foraldraskapsstod finns i dagslaget. Inventeringen genomférdes juni-december 2019 och
resulterade i en lista pa totalt 15 datakallor och 44 majliga indikatorer. Regeringsuppdraget
specificerade att det slutliga férslaget skulle innehalla ett samlat och begransat antal indikatorer. Det
innebar att listan diskuterades internt och granskades utifran datakéllornas stabilitet dver tid,
tacknings- och anslutningsgrad eller svarsfrekvens i de fall data kom fran nationella enkatunder-
sokningar. Struktur-, process- och resultatmatt inkluderades i inventeringen med malsattningen att
hitta indikatorer som kan spegla foraldraskapsstédets bredd och "den roda traden” fran graviditet till 18
ars alder. Under varen 2020 gjordes ytterligare granskningar av de féreslagna indikatorerna efter
samrad med Sveriges Kommuner och Regioner (SKR). De slutgiltiga férslagen till indikatorer for
omradet foraldraskapsstod utgick ifrAn den nationella strategins dvergripande malsattning att alla
foraldrar ska erbjudas foraldraskapsstod under barnets hela uppvaxt. Utver det togs de genomsyrande
perspektiven barns rattigheter, jamstallt fordldraskap samt jamlikhet i hdlsa i beaktande. Forslagen pa
indikatorer redovisas i slutrapporten Indikatorer f6r uppféljining av foréldraskapsstod, familjeradgivning,
familjeratt och internationella adoptioner.

4.3 Stod till regionala stodstrukturer

Stod till lansstyrelserna genom deltagande i arbetsutskott och nationella natverkstraffar

Lansstyrelsernas nationella samordnare for foraldraskapsstédsuppdraget har till stod ett arbetsutskott
med 4-5 av de regionalt ansvariga samordnarna. De traffas nagra ganger per ar for att planera och
diskutera aktuella fragor. MFoF har sedan féraldraskapsstodet flyttades Gver fran Folkhalsomyndig-
heten, aterkommande deltagit pa arbetsutskottets méten for att informera och féra dialog kring fragor
som ar aktuella for lansstyrelserna. Sedan MFoF fick uppdraget 2018 om att stédja genomférandet av
den nationella strategin har fokus varit pa konkretisering av denna samt prioriteringar som behovs
regionalt och nationellt for att driva utvecklingen framat.

Under 2018-2021 har tva nationella natverkstraffar per &r anordnats for de regionala samordnarna for
foraldraskapsstod. MFoF har deltagit vid alla dessa traffar och informerat om aktuella fragor som
myndigheten arbetar med, medan samordnarna informerat om vad som hander i deras regioner. Det
har varit mycket viktig information for att vi ska fa kdinnedom om vilka utmaningar de aktérer som
erbjuder foraldraskapsstod stélls infér, men ockséd de manga goda exempel som vi kan sprida vidare.
Traffarna ar ocksa tillfallen dar vi som myndighet har kunnat visa kunskapsmaterial som tagits fram
och som lansstyrelsens samordnare sedan sprider vidare till aktorer i sina regioner och kommuner.

Lopande avstamningar med lansstyrelsernas nationella samordnare for féraldraskapsstod

Lansstyrelsernas nationella samordnare finns pa Lansstyrelsen i Orebro och MFoF har I6pande
avstamningar med denna funktion. Avstamningarna kretsar bland annat kring planering av gemen-
samma aktiviteter och insatser, informationsutbyte och strategiska diskussioner kring omradet
foraldraskapsstod vad galler tillgdnglighet och genomslag. Lansstyrelsens nationella samordnare och
det arbetsutskott som denne planerar lansstyrelsernas arbete med, beslutar inledningsvis pa aret vilka
gemensamma fokusomraden i strategin som ska prioriteras under aret. Utifran dessa fokusomraden
har gemensamma aktiviteter s& som nationella konferenser, framtagning av filmer och kunskaps-
material, forelasningar pa nationella konferenser och natverkstraffar planerats och genomférts.

73 Slutrapport - Indikatorer for uppféljining av foréldraskapsstod, familjeradgivning, familjeratt och internationella adoptioner -

Startsida (mfof.se) (Hamtad 2022-03-08)
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Dialog med beslutsfattare pa Lansstyrelsen och MFoF

Som ett led i att stodja de regionala stodstrukturerna har MFoF:s generaldirektor och lansstyrelsernas
lansrad, ansvarig for social hallbarhet, haft dialog kring foraldraskapsstédsarbetet. En dialog kring
stodjandet av den nationella strategin for ett starkt foraldraskapsstéd och det fortsatta arbetet pa
nationell och regional niva har hallits. Ett ytterligare méte med beslutsfattare inom MFoF och ldns-
styrelserna ar inplanerat varen 2022.

Folja arbetet med pilotlan folkhélsa

Regeringen fattade 2018 beslut om att ge tva lansstyrelser i uppdrag att vara pilotlan for folkhalsa,
Lansstyrelsen Stockholm och Lansstyrelsen Vasterbotten. Syftet med pilotlansuppdragen har varit att
utveckla metoder och arbetssatt for samordning av starkt regionalt folkhalsoarbete. Uppdraget
genomfoérdes utifran folkhalsopolitikens atta malomraden och omfattade perioden 2019-2021.

Eftersom uppdraget att utgora pilotlan for folkhalsa tangerar omradet féraldraskapsstod har MFoF
bedomt det som viktigt att folja lansstyrelsernas arbete och ta del av erfarenheterna.

For fullgorande av uppdraget inledde Lansstyrelsen Stockholm ett fordjupat samarbete med ett urval
kommuner. Syftet var att bidra med motivation och kunskap till kommunledning och medarbetare, att
bidra till att kvalitetssakra det framjande och férebyggande arbetet samt att skapa 6kad kunskap och
modeller som senare kan spridas vidare till andra kommuner. Inledningsvis bidrog lansstyrelsen
Stockholm med ett férdjupat stod till Botkyrka, Norrtalje, Lidingd, Sigtuna och malomrade 1 inom
folkhalsopolitiken, dar "Det tidiga livets villkor" ar prioriterat. Resultatet av lansstyrelsens arbete
framgar av rapporten Folkhélsa bérjar med goda och jamlika uppvéxtvillkor.™

Lansstyrelsen Vasterbotten har fokuserat sitt arbete pé att folja utvecklingen mot en god och mer
jamlik halsa i lanet. For detta arbete har lansstyrelsen identifierat ett behov av strategiskt och langsiktigt
arbete som ar forankrat i den lokala kontext dar forandringen 6nskas ske. Ett systematiskt arbetssatt
och en lyckad samordning har bedomts utgéra grunden for en férbattrad folkhalsa. Lansstyrelsen
genomforde pilotprojektet i ndra samarbete med Region Vasterbotten och Umed universitet och
resultatet framgar av rapporten Orat mot marken och blicken mot horisonten — Vésterbottensmodell for
samordning av regionalt och lokalt folkh&lsoarbete.”

Pilotprojektet maojliggjorde bildandet av Forum for folkhalsa i Vasterbotten och resulterade bland annat i
féljande:

e att folkhdlsoarbetet har lyfts pa hogsta politiska niva

e attdet finns ett gemensamt dvergripande folkhdlsomal i Vasterbotten med gemensamma
intentioner

e attdet har skett en kunskapshdjning i folkhalsofragor bland beslutsfattare och tjanstepersoner

MFoF har fort dialog med lansstyrelsernas kontaktpersoner inom de b&gge projekten kopplat till den

nationella strategin om ett starkt foraldraskapsstéd. MFoF deltog aven pa Lansstyrelsen Stockholms
lansovergripande samverkanskonferens "Samverkan pa riktigt" under hosten 2019, dar erfarenheter

fran inventeringen av datakallor och indikatorer inom omréadet foraldraskapsstod presenterades.

7 Folkhélsa borjar med goda och jamlika uppvéaxtvillkor (lansstyrelsen.se) (Hdmtad 2022-03-14)

5 Orat mot marken och blicken mot horisonten — Vésterbottensmodell f&r samordning av regionalt och lokalt folkhalsoarbete
(Hamtad 2022-03-15)

22


https://catalog.lansstyrelsen.se/store/39/resource/41
https://catalog.lansstyrelsen.se/store/34/resource/58

0 MYNDIGHETEN FOR Nationell strategi for ett starkt foraldraskapsstod

FAMILJERATT OCH Skelleftea, april 2022
FORALDRASKAPSSTOD

4.4 Samrad och dialog med relevanta aktorer

Inom MFoF:s uppdrag att stédja genomforandet av den nationella strategin for ett starkt foraldraskaps-
stod har det varit av stor vikt att samrada med andra relevanta aktorer inom omradet. | flertalet
sammanhang har MFoF haft en dialog med andra nationella myndigheter i syfte att féra in foraldra-
skapsstodsperspektivet i dessa myndigheters sakomraden och uppdrag.

Samrad med Sveriges Kommuner och Regioner (SKR)

SKR ar en viktig samradspart da de representerar alla kommuner och regioner i Sverige. MFoF har
sedan hosten 2018 haft kontinuerlig kontakt med SKR i olika fragor. Bland annat har representanter fran
SKR deltagit i arbetet med kartldggningen av 10 kommuners féraldraskapsstodsarbete genom att bisté
i urvalet av kommuner samt medverka pa den avslutande workshopen. SKR har dven deltagit pa méten
och samrad gallande MFoF:s indikatorsuppdrag samt varit en viktig samarbetspart i de nationella
konferenser MFoF anordnat och planerar att anordna. Vidare har MFoF deltagit i SKR:s satsning
"Kraftsamling for psykisk halsa"’® och deltagit som foreldasare pa konferenser de anordnat med olika
teman som berér foraldraskapsstod. Omradet fordldraskapsstdd ar brett och engagerar olika delar av
SKR:s verksamhet. Under 2020—2021 har MFoF haft en mer kontinuerlig och formaliserad samverkan
med SKR kring myndighetens olika verksamhetsomraden vilket skapat forutsattningar for I6pande
erfarenhetsutbyte, information och dialog mellan de tva parterna.

Forskning

Som kunskapsmyndighet ar det viktigt att ha I6pande kontakt med laroséten och forskargrupper som
arbetar med foraldraskapsstod utifran olika perspektiv. Under 2018—2019 bjéd MFoF in till tva 6ppna
forskarmoten. Det forsta motet syftade till att presentera MFoF och myndighetens uppdrag samt att
inhdmta synpunkter fran forskare inom faltet kring behov och aktuella fragor. Det andra hade fokus pa
familjer som migrerat till Sverige och syftade till att skapa en bild av vilken aktuell kunskap som finns
inom omradet. B4da motena framjade ocksé erfarenhetsutbyte mellan medverkande laroséaten.

Myndigheten har uppréttat en referensgrupp med sju forskare som stédjer myndigheten genom att
bidra med tvarvetenskapliga perspektiv i aktuella fragor som berdor foraldraskapsstod. Gruppen traffas
tva ganger per ar och ar givande forum for fragor kopplade till strategin och andra uppdrag. Det har
ocksa lett till nya kontakter mellan larosaten och bidragit till en férbattrad helhetsbild av forsknings-
faltet.

Under 2020—-2022 har MFoF samarbetat och slutit avtal med Linnéuniversitetet, Malardalens hégskola
och Uppsala universitet kring olika forskningsuppdrag. MFoF har ocksa haft ett samarbete med
Research Institutes of Sweden (RISE) som utformat en programteori for en implementeringsstddjande
uppfoljningsmodell och analyserat befintliga fragor och matinstrument relaterade till foraldraskapsstod
utifran ett matkvalitetsperspektiv.

| samband med det nya uppdraget som MFoF fick 2021, att ta fram en handlingsplan f&r brottsfore-
byggande féraldraskapsstod, knots ocksa kontakt med forskarnatverket Connected Children”” som
utgar fran Linnéuniversitetet och ar ett partnerskap mellan praktik och forskning for utveckling av
kunskapsbaserad prevention riktad mot barn och unga. Programmet gar in i aktuell nationell och
internationell policy med syfte att utveckla tidiga och samordnade insatser fér barn och unga i svéara

6 Kraftsamling psykisk hélsa | SKR (Hdmtad 2022-03-14)
7 Projekt: Connected Children: Ett partnerskap for en kunskapsbaserad och innovativ prevention | Inu.se (Hdmtad 2022-03-14)
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livssituationer, samt arbetar med att forstarka framjande insatser for barn och unga generellt.
Connected Children involverar forskningsstott utvecklingsarbete pa fyra platser i Sverige, vilka alla
héamtat inspiration fran den skotska modellen Getting It Right For Every Child, GIRFEC.®

Metodutveckling av tidiga insatser for barn, unga och foraldrar sker kontinuerligt i alla nordiska lander.
Sedan 2021 ingar aven MFoF i natverket Nordic Data Prevention tillsammans med andra nordiska
myndigheter som tillhandahaller 6ppna kunskapsplattformar sdsom Kasvun tuki i Finland, Ungsinn i
Norge, Metodguiden i Sverige (Socialstyrelsen) och Vidensportalen i Danmark. Syftet med natverket ar
att utbyta erfarenheter och utveckla arbetet med insatser och utvarderingar kring forebyggande
insatser till barn och unga genom arliga motesdagar.

De 1000 férsta dagarna i Norden ar ett trerigt samarbetsprojekt som inleddes 2019 som ett av Islands
projekt for ordférandeskap i nordiska ministerrddet. Det fokuserar pa de forsta 1000 dagarna i ett barns
liv fran graviditet till tva ars alder. Under varen 2021 bjod projektet in till workshopar i varje deltagande
land for att diskutera vad for atgarder som kan framja de yngsta barnens hélsa i de nordiska landerna
pa arenorna modrahalsovard, barnhalsovard och forskola samt relaterade omraden som vuxen-
psykiatri, BUP och socialtjanst. Folkhdlsomyndigheten ansvarade for workshopar i Sverige och bjod in
representanter fran professionsnatverk, ansvariga myndigheter, SKR, larosaten m.fl. MFoF deltog i de
tre forsta av fyra workshopar: 1) framja positiv psykisk halsa och valbefinnande hos gravida kvinnor i
mddrahalsovard, 2) framja kanslomassiga band mellan féraldrar och barn inom férlossnings- och
barnhalsovarden, 3) identifiera och svara pa tidiga riskfaktorer i spaddbarns och deras familjers liv
(psykisk ohalsa, psykisk sjukdom, alkoholberoende, vald i relationen) och 4) framja valbefinnande och
positiva relationer mellan personal och barn 0—2 ar i forskolan. Folkhadlsomyndigheten har summerat
forslagen och tagit fram ett underlag med rekommendationer som bidrag till den slutgiltiga nordiska
rapporten och féraldraskapsstod har fatt en framtradande plats.” Projektet kommer att avslutas med
en konferens i juni 2022.

Civilsamhéllet

| den nationella strategin for ett starkt foraldraskap betonas det civila samhallets roll i att skapa goda
uppvaxtvillkor for unga genom att stddja ett gott foréldraskap for barnens basta. Inom civilsamhallet
finns det manga aktorer som pa olika satt erbjuder foraldrastddjande insatser. MFoF har haft flertalet
dialoger med flera av dessa aktérer i samband med utbildningsdagar, natverkstraffar och konferenser.
MFoF deltog under 2018 pa konferensen "Tillsammans nér vi langre — foraldrastod i samverkan” som
anordnades av Lansstyrelsen Stockholm och Allmanna Arvsfonden. Konferensen hade fokus pa de
projekt som erhallit medel fran Allmanna arvsfonden. Andra civila aktérer som MFoF haft dialog med &r
exempelvis CAN, Suicide Zero, Bris och Radda Barnen, dar MFoF aven under 2019-2020 haft méten
utifrén olika sakomradesfragor som anknyter till stod i foraldraskapet. Under 2021 genomforde MFoF
en nationell digital konferens "Tillsammans for ett brottsforebyggande foraldraskapsstod”. Konferensen
visade exempel pa samarbete mellan socialtjanst och civil sektor, olika former av samverkan och olika
rollers uppdrag och ansvar. Det har dven genomférts natverksmaoten med aktorer fran civil sektor i syfte
att utveckla samsynen. Det &r viktigt att klargora roller mellan civil- och offentlig sektor men ocksa hur
de kan berika varandra i ett gemensamt arbete for att oka skyddsfaktorer och minska risken for att
unga ska hamna i utsatthet, risk- och missbruk eller kriminalitet. Det behdvs gemensamma krafter for
att skapa goda uppvaxtvillkor i ett lokalt omrade som kan tillgodose barn och ungas behov av vanner,
tillhdrighet, identitet, kunskap och utbildning samt bli bekraftade utifran sig sjalv och andra. Den civila
sektorn ger ofta fler mgjligheter att tillgangliggora stod till foraldrar da det erbjuds fler arenor for dialog,

8 Skottlandsmodellen - Kunskapsguiden (Hdmtad 2021-12-22)
™ The First 1000 Days in the Nordic Countries: Policy Recommendations (norden.org) (Hdmtad 2022-03-14)
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byggda pad gemensamma intressen samt finns lokalt i nAromradet. MFoF kommer fortsatt att fora
dialog med det egna natverket inom civil sektor samt anordna kunskapshdéjande insatser i form av
konferenser och webbinarium.

Arbetsgivare

MFoF anordnade 2019 en nationell konferens pa temat "Jamstallt foraldraskap — gynnar arbetstagare
och arbetsgivare” for att belysa att arbetsgivare har en skyldighet att underlatta for sina anstallda att
kombinera foraldraskap och arbetsliv. MFoF har i sitt arbete fortsatt folja upp och féra dialoger med
deltagande parter exempelvis utifran behov av statistik och inhamtande av ytterligare kunskap. Man for
jamstalldhet (MAN)® har dven deltagit pa nagra av MFoF regionala konferenser, for att involvera
foraldrar och skapa dialog pé arbetsplatser, i synnerhet utifran att na fler mén och paverka maskulina
normer som har betydelse for motivation att ta ut féraldraledighet.

Internationell samverkan

MFoF har under 2018-2020 samverkat internationellt genom natverket International Initiative on
Mental Health Leadership (IIMHL)8', som ar ett internationellt natverk fér kunskaps- och erfarenhets-
utbyte kring psykisk halsa. Under 2018 deltog myndigheten vid konferensen och i den workshop som
handlade om spadbarns psykiska halsa. Workshopen arrangerades av Folkhalsomyndigheten och
Socialstyrelsen under tva dagar och hade titeln "Infant Mental Health and Development: how should
society structure support?”. Ar 2019 var USA vérdland for konferensen som hélls i Washington, dar
MFoF deltog i workshops med fokus pa samverkan mellan samhallsaktorer i hdlsoframjande arbete
samt hur intermedidra organisationer som stodjer andra i utférandet ska beskrivas och struktureras for
att bli effektiva. Den internationella samverkan har varit givande i diskussioner och lardomar kring
implementeringsarbete samt strukturer och kapacitet for forandringsarbete. Den har dven bidragit till
nya kontakter saval i Sverige som i de dvriga deltagande landerna. Samarbetet med IIMHL har under
perioden med pandemin legat vilande vad géller utbildningstillfallen, men kommer att starta upp under
2022 da det aven kommer att genomforas sa kallade hybridkonferenser. | dagslaget invantar vi
program och inbjudningar for det europeiska natverket.

4.5 Forvaltning av foraldraskapsstéd

Forvaltning av kunskapsbaserade metoder, program och arbetssétt inom framjande och férebyggande
arbete ar en fraga som ar standigt aktuell. Under perioden 2009—-2013 hade davarande Statens
Folkhalsoinstitut flera olika regeringsuppdrag som syftade till att utveckla, sprida och utvardera lokalt
och regionalt arbete inom foraldraskapsstdd i enlighet med regeringens davarande nationella strategi
for ett utvecklat forédldraskapsstod — En vinst for alla. Sammanlagt satsades 140 miljoner kronor. En
handfull féraldrastodsprogram utvecklades och testades inom ramen for denna satsning, men fortsatt
stod till vissa metoder rymdes inte inom ramen for utlysningen, vilket skapade ett dilemma. Efter 2014
avslutades satsningen och Folkhalsomyndighetens uppdrag, vilket gjorde att de program och metoder
som utvecklats stod utan nationellt stod.

Nar MFoF fick uppdraget att vara kunskapsmyndighet inom omréadet foraldraskapsstod kom fragan om
férvaltning av program till MFoF. Ar 2016 tog myndigheten ett férsta initiativ till ett méte med berdrda
aktorer for att understka hur programmen skulle kunna forvaltas, skapa en gemensam bild av varfor
fragan ar viktig och lyfta férdelar och nackdelar med olika I6sningar. Dessa mé&ten har MFoF fortsatt
kalla till med en kontinuitet pa tva moten per ar.

80 MAN - For en jamstélld varld utan vald (mfj.se) (Hamtad 2022-03-14)
81 Om IIMHL = [IMHL 2018 (Hdmtad 2022-03-15)
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Under diskussionerna som foérdes 2019 blev det tydligt att férvaltningsfragan ar angelagen och att det
finns en vilja fran flera nationella och regionala aktorer att driva den framat. Den ar ddremot inte enkel
utan bestéar av en rad komplexa utmaningar som har att géra med saval nationell lagstiftning som med
rollférdelning mellan stat, regioner och kommmuner, kunskapsutveckling och finansiering. Det ar
emellertid tydligt att det finns ett stort behov av I6sningar pa avsaknaden av ett nationellt system for
forvaltning av kunskapsbaserade program, metoder och arbetssatt. Dagens situation har negativa
konsekvenser for regionala och lokala aktorers forutsattningar att arbeta evidensbaserat och skapar
ojamlikhet i det foraldraskapsstod som erbjuds i Sverige.

| fragan om forvaltning av foraldraskapsstod inryms flera komponenter. Det ar inte enbart férvaltning av
manualbaserade program som det finns behov av utan ocksa forvaltning av arbetssatt och metoder.
Det kan exempelvis vara ett arbetssatt som en kommun har utarbetat och som visat goda resultat.
Detta arbetssatt vill fler kommuner ta del av vilket &r svart med anledning av att det inte finns nagon
dgare av arbetssattet och som kan fora det vidare, utvardera, folja upp och kvalitetssakra att det
efterlevs s& som det ar utformat. Detta ar fragor MFoF far fran yrkesverksamma och beslutsfattare. Ett
annat exempel ar nar ett manualbaserat program ar framtaget av ett laroséate och erbjuds till yrkes-
verksamma i just den kommunen, vilket leder till en ojamlik férdelning av erbjudandet till landets 6vriga
kommuner. Kortsiktiga finansieringar dar flera kommuner i Sverige erbjuds utbildning i nagot program,
metod eller arbetssatt forsvarar en langsiktig och héllbar organisation av arbetet. Efter en tid nar
metoderna ska utvarderas och foljas upp finns inte langre en forvaltare som kan st6dja detta och inte
heller kvalitetssakra att de efterlevs och utvecklas.

Slutsatser och fortsatt arbete

Fram till 2021 fortsatte MFoF att bjuda in till m&ten om forvaltningsfragan. Det blev tydligt att
myndigheternas hallning i forvaltningsfragan till viss del skiljer sig 4t, men majoriteten anser att de
nationella myndigheternas roll vad galler st&d till lokal och regional niva i genomfdrande, uppfdljning
och implementering behdver fortydligas. Dagens system anses ocksa l&gga ett for stort ansvar pa
kommuner och regioner att sjdlva metodutveckla och utvardera. Att férstarka den nationella nivans
ansvar for forvaltarskap anses aven krava storre finansiella resurser an vad som tilldelas myndig-
heterna idag.

MFoF anser att fokus pa framtida diskussioner bor vara kring vilka aktorer som ska ha ett nationellt
ansvar for utveckling och forvaltning av program, metoder och arbetsséatt inom preventionsomradet
och for vilka delar inom omréadet (foraldraskapsstod, ANDTS m.fl.). Aven diskussioner kring vilket
ansvar lokal och regional niva bér ha maste foras framover och hur ett samlat nationellt grepp kring
kunskapsbaserade metoder, arbetssatt och program fortsatt ska kunna utvecklas och tas om hand.
Detta ar nodvandigt for att uppna ett jamlikt, hallbart och langsiktigt preventionsarbete. | dagslaget
satsas stora summor pa utvecklingsprojekt och innovation via forskningsmedel och statsbidrag, som i
forlangningen inte kan generera effekter da ingen forvaltningsstruktur finns pa plats for att ta hand om
de satsningar som varit framgéangsrika. MFoF uppmuntrar darfor Socialdepartementet att tillsammans
med andra berorda departement ta initiativ till en gemensam diskussion med de nationella och
regionala myndigheter som berérs samt SKR for att komma vidare i frdgan och narma sig ett beslut.

Ett férslag som framkom under diskussionerna 2019 var att bygga en sé kallad infrastruktur for
framjande och forebyggande arbete, dar olika aktorer tar ansvar for olika delar av systemet, garna via
befintliga strukturer. Hur denna infrastruktur ska se ut gallande ansvarsfordelning och roller behdver
diskuteras vidare. Utifran en forsta diskussion lyftes forslag péa att statliga aktorer bor sta for foljande
delar.

e Finansiering av metodutveckling. Syftet ar att tillgodose behovet av fler kunskapsbaserade
program/metoder inom preventionsomradet.
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¢ Tillhandahalla vagledning till regionala och lokala aktorer utifran faststallda kriterier for vilka
metoder som rekommenderas.

e Finansiering av grunden for den sa kallade "infrastrukturen”, exempelvis genom utbildning av
instruktorer i programmen, utformande av handledning, kvalitetssakring, uppdatering av
material och stdd i implementering.

e Bestalla uppfdljning och forskning av utvecklingen inom omréadet for att sdkerstélla att
efterstravat resultat uppnatts och for att skapa forutsattningar for forbattringar och spridning.

5. Uppdraget att folja upp den nationella strategin for ett
starkt foraldraskapsstod

MFoF ska enligt uppdraget dven félja upp foraldraskapsstodet och strategins malsattning och mal-
omraden. Nedan beskrivs aven hur den nationella strategin arbetas med pa regional och lokal niva.

5.1 Regionalt och lokalt uppféljningsarbete

Regionalt

Lansstyrelsen i Orebro och den nationella samordnarfunktionen for lansstyrelsernas arbete med
foraldraskapsstod ar en viktig funktion utifrdn samverkan med MFoF. | Iansstyrelsernas arliga
uppfoljning finns olika former av regionala kartlaggningar kring foraldraskapsstod, det ar dock viktigt att
betona att detta ar nagot lansstyrelserna valjer utifran maojlighet och egna resurser. | de lan dar
Regionen ar en samverkanspart som aktivt jobbar med utveckling av foraldraskapsstod ar det givetvis
|attare att planera och félja upp samordnade insatser.

Metoder for kartlaggning varierar fran enkater till kommunbesdk, intervjuer och kontakter med nyckel-
personer. Ofta handlar det om att underscka vilket foraldraskapsstod som erbjuds i lanet, vilka aktorer
som finns, méalgrupper samt lyssna in behov och utmaningar. En del lan har sedan gjort regionala
sammanstallningar 6ver vilka som ar de vanligaste formerna av foraldraskapsstod som erbjuds i I1anets
kommuner. Vissa lansstyrelser har ocksa kommit l1angt i att skapa regionala natverk dar det ocksa
byggts upp strategier for arbetssatt, processer och metoder, ett bra exempel ar Vastmanland.®?

For att skapa en hallbar forandring och utveckla foraldraskapsstddet behdvs stod for att skapa struktur
i lanen samt hjalp till kommuner att skapa en stddjande organisation. Att skapa tvarsektoriell
samverkan fran nationell till regional niva ger signaler till kommuner att skapa liknande struktur.
Utmaningen ar att uppdragets resurssattning ofta inte 6verensstammer med behovet av foraldra-
skapsstdd, da tjansterna ar olika former av deltid pa de flesta lansstyrelser, utom storstadsléanen.

Lansstyrelsernas forutsattningar for arbetet varierar dven vad galler strukturerat uppfoljningsarbete.
Sma personella och finansiella resurser for uppdraget kan utgora ett hinder i flera 1an. Lanens storlek
varierar ockséa och kan innehalla allt fran storstad till landsbygd och glesbygd. Exempelvis har lans-
styrelsen i Vastra Gotaland 49 kommuner, de norra lanen har ytmassigt stora glesbygdskommuner och
Gotland har en enda kommun, vilket ockséa gor att mojligheten till regional uppfdljning ser olika ut. Det
finns dock stor potential i att nyttja lansstyrelsernas kompetenser om lanens olika forutsattningar for
att kunna stddja kommuners arbete med foraldraskapsstod.

82 Foraldraskapsstdd - Region Vastmanland (regionvastmanland.se) (Hamtad 2022-03-14)
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Avslutningsvis konstaterar vi att lansstyrelsernas rackvidd som stddjande aktor i uppdraget andock ar
god. Hela 20 av 21 lansstyrelser anger att de har haft kontakt med samtliga kommuner i sitt I&n. Dessa
kommuner har dven i hog grad néatts av lansstyrelsens olika insatser for att stodja arbetet med foraldra-
skapsstod.

Lokalt

Det ar viktigt att kommunerna far hjalp att pa lokal niva definiera begreppet foraldraskapsstod samt
valja vilka insatser som behdvs utifran en gemensam lagesbild. Har ar det viktigt att det finns
samordning inom kommunerna tvarsektoriellt, det kan vara enheter som pé lokal och regional niva
ibland kallas for social hallbarhet och innefattar omraden som folkhalsa, ANDTS, brotts- och
valdsforebyggande arbete eller féraldraskapsstod. | kommuner &r det vanligt att det aven finns
samverkansrad som anknyter till detta arbete, vilket dven kan starka professionssamverkan. Att ha
politisk forankring och bygga pa ett befintligt langsiktigt preventionsarbete ar har framgangsrikt ver tid,
da nationella medel inom dessa omraden ibland kan tilldelas olika dver tid, samt aven utifran hur
mycket omradet uppmarksammats. Stabila tvarsektoriella strukturer minskar risken att det paverkar
negativt och slar sonder inriktning och struktur pa redan uppbyggt preventionsarbete. Har behovs aven
strategiskt sammansatta tjanster, vilket exempelvis lansstyrelsen Stockholm och deras arbete med
"Preventionspaketet"®® visat pa, en gemensam grund byggd pa kunskap och metoder kan berika
tvarsektoriellt lokalt férebyggande arbete.

Exempel pé iakttagelser fran lansstyrelsernas rapportering:

- Malgruppen foraldrar med barn i &ldern 0—6 &r ar den grupp dar utbudet av stéd ar som storst.

- Omvant ar stodet som minst till malgruppen foraldrar med tonaringar, utrikesfédda och icke
svensktalande foraldrar.

- Det finns behov fran lokala aktorer att na fler pappor, ensamstaende foraldrar, foraldrar i
socioekonomiskt utsatta omraden och utlandsfédda foraldrar.

- Det digitala stodet har upplevts som en mgjlighet for att na ut till fler grupper, men kraver
tillgang till dator, mobil och teknisk kunskap.

- Flertalet aktorer har behov av samverkan och erfarenhets- samt kunskapsutbyte.

- Familjecentraler eller familjecentralsliknade verksamheter bor utvecklas.

5.2 Uppf6ljning av den nationella strategins mal och malomraden
Lansstyrelsernas uppfoljning kopplat till de tre malomradena

Under uppdragsperioden 2018—-2021 har MFoF stéttat lansstyrelserna i arbetet med att konkretisera
strategins tre malomraden: ett kunskapsbaserat arbetssatt, ett tillgangligt stod och en stddjande
organisation. Pa lansstyrelsernas nationella ndtverksdagar har MFoF deltagit och informerat om
aktuellt arbete, aktuell forskning och kunskap samt lett workshops for att konkretisera arbetet inom de
tre malomradena. Natverksdagar med de regionala samordnarna har varit viktiga tillfallen for utredarna
pa MFoF att fa vetskap om vilka utmaningar och dnskat stod fran nationellt hall aktorer i kommuner och
regioner har. Flertalet av de kunskapsmaterial, rapporter och filmer som MFoF tagit fram har haft sin
utgangspunkt i dessa behov. Vidare har MFoF kunnat visa dessa stodjande material pa natverks-
traffarna for samordnarna som sedan kunnat féra dem vidare till aktorer i sina regioner och kommuner.

83 preventionspaketet | Lansstyrelsen Stockholm (lansstyrelsen.se)
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Detta har varit mycket uppskattat av de regionala samordnarna och har uppgetts underlatta en
konkretisering av den nationella strategin.

Utifran natverkstraffarna, samt Lansstyrelsen Orebros uppfoljning av arbetet i Ianen under dessa ar blir
det tydligt att fortsatt utvecklingsarbete behdver ske inom samtliga tre malomraden. Dock ar det olika
vilket malomrade som ar hogst prioriterat i de olika lanen. Lansstyrelser har identifierat behov av
kompetensutveckling i sina 1an samt behov som lokala aktorer lyfter upp inom méalomrade 1-3.

Malomrade 1 - Ett kunskapsbaserat arbetssatt

e Malgrupps- och behovsanalyser for att fa reda pa vad foraldrar vill ha och behover.

e Relevant och aktuell forskning inom omradet samt erfarenheter fran nationella
utvecklingsprojekt.

e Evidenshaserade foraldraskapsstodsprogram och metoder.

e Systematisk uppfdljning och utvardering av insatser.

e Foraldraskapsstdd till utrikesfodda och nyanlanda foraldrar, stod till foraldrar med
funktionsnedsattning och foraldrar som har barn med funktionsnedsattning.

Malomrade 2 - Ett tillgangligt stod

e Na fler malgrupper med de insatser som erbjuds.

e Na malgrupper som traditionellt ar svara att na via befintliga arenor och tillgangligt utbud,
exempelvis pappor.

e Foraldraskapsstod till foraldrar med barn i aldern 6-18 ar.

Malomrade 3 - En stédjande organisation

e Hallbara och langsiktiga strukturer for foraldraskapsstod.

e Nauttill beslutsfattare om foraldraskapsstodets effekter och potential som forebyggande
insats.

e Erfarenhetsutbyte yrkesverksamma emellan.

Kommuners syn pa arbetet inom de tre malomradena

| den kartlaggning som MFoF genomférde under 201984 lyftes kommunernas syn pa foraldraskapsstod
i relation till de tre malomradena, vilken liknar den som lansstyrelsernas samordnare har.

Kommunerna i denna kartlaggning arbetar inte med méalomrade 1: Ett kunskapsbaserat arbetssatt i lika
stor utstrackning. De flesta arbetar inte med egen metodutveckling dven om det forekommer. Det
verkar inte heller férekomma nagot strukturerat arbete med att inhdmta och implementera ny kunskap
genom exempelvis omvarldsbevakning eller genom att bearbeta resultat fran uppféljningar. Stéd med
att sékerstalla det kunskapsbhaserade arbetet efterlyses istallet frAn centralt eller regionalt héll, bland
annat for att det anses vara resurskravande att alla kommuner ska sékerstélla det p4 egen hand.
Kommunernas beddomning &r att utvecklingen av arbetet med féraldraskapsstod inte kommit sa langt
att inhamtning och implementering av ny kunskap har formaliserats, det tycks snarare vara person-
bundet nar det sker. Kommunerna anser generellt att de inte far tillracklig vagledning inom arbetet med
foraldraskapsstod. De anger att de framférallt saknar vagledning kring senaste forskningen och tips pa
hur de kan forbattra sitt arbete.

84 Rapport Kartldggning och ramverk for uppféljning féraldraskapsstod v.0.99 (ML 2019-04-03) (mfof.se) (Hdmtad 2022-03-14)
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Intervjuer med kommunforetradare angav att malomrade 2: Ett tillgangligt stod ar det omrade som de
arbetar mest intensivt med lokalt. Samtliga deltagande kommuner angav att de arbetade aktivt for att
astadkomma ett tillgangligt foraldraskapsstod. Vad géller foraldrars behov av stod ar det dock vanligt
att kommmunerna utformar insatser utefter behov som uppstar Iangs vagen, men att det ofta saknas en
proaktiv behovsanalys. Mangden av olika typer av insatser i kommunerna ar stor, men kommunerna
saknar ofta ett helhetsperspektiv pa insatserna vilket kan leda till parallella spar, dubbelarbete och
avsaknad av st&d till vissa malgrupper.

Slutligen visade kartlaggningen att ungefar halften av de intervjuade kommunerna upplever att deras
verksamhet ar organiserad pa ett satt som stodjer arbetet med malomrade 3: En stédjande
organisation. Flera lyfter att foraldraskapsstod &r ett prioriterat omrade och upplever att arbetet bedrivs
pa ett langsiktigt satt, aven om férebyggande arbete inte alltid prioriteras som exempelvis vid ned-
skarningar. Framgangsfaktorer for ett langsiktigt hallbart arbete uppfattas vara att ha en sarskilt avsatt
funktion som arbetar med samordning av féraldraskapsstod, att ha sammanstallt en handlingsplan
eller annat styrdokument som tydliggdr riktning och ansvar samt att ha en ordinarie budget for arbetet
(inte endast projektmedel). Aven inom detta malomrade lyfts dnskemal om mer stéd fran regional och
nationell niva. Kartlaggningen visar att kommunerna upplever att det varierar hur mycket stéd som fas
fran lansstyrelserna beroende pa vilket 1an de befinner sig i. Majoriteten av kommunerna upplever inte
att det finns en tydlig kedja av ansvariga aktorer mellan lokal, regional och nationell niva.

MFoF och lansstyrelserna upplever att det under senaste aret har efterfradgats och visats pa ett okat
intresse hos aktorer i kommuner och regioner att arbeta mer kunskapsbaserat, erbjuda ett tillgangligt
stod samt bygga stodjande organisationer. Detta bedomer vi som ett tecken pa att spridningen av den
nationella strategin har varit god och att manga anvander den som ett ramverk for hur de kan arbeta
med foraldraskapsstod pa ett strukturerat och langsiktigt satt. Ett fortsatt utvecklingsarbete och stod
fran regionalt och nationellt hall behdvs inom samtliga tre malomraden.
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6. Foraldraskapsstod och framtiden - tankar om det
fortsatta arbetet

6.1 Utmaningar och mojligheter i arbetet med ett starkt foraldraskapsstod

Under dessa fyra ar som uppdraget pagatt har det skett en hel del inom omradet foraldraskapsstéd. Det
visar pa en stor bredd, och p& en mangfald av insatser som genomférs inom omradet. Det finns dock
en rad utmaningar att ta sig an for att stérka foraldraskapsstédsarbetet i Sverige fortsattningsvis, for att
komma ytterligare en bit pa vag mot malet att alla féraldrar ska erbjudas foraldraskapsstéd under
barnets hela uppvaxt.

Trots att tva av uppdragets fyra ar praglats av en pandemi, har foraldraskapsstodet fortsatt erbjudas
om an i varierande former och utstrackning med anledning av att de fysiska métena inte kunnat dga
rum. Tyvarr har pandemin aven bromsat utvecklingen och implementeringen av den nationella strategin
for ett starkt foraldraskapsstod. Darfor ser MFoF att strategin bor finnas kvar sa att den pabérjade
implementeringen kan fortsatta. Vi ser att strategin anvands av manga som ett ramverk i arbetet med
foraldraskapsstod och att intresset kring att arbeta inom de tre malomradena ar fortsatt stort.

Malomrade 1: Ett kunskapsbaserat arbetssatt

Som kunskapsmyndighet har MFoF ett uppdrag att samla och tillgangliggora aktuell kunskap till yrkes-
verksamma och beslutsfattare. Ett kunskapsbaserat arbetssatt ar viktigt for att fa avsedd effekt i det
foraldraskapsstod som erbjuds. Till stod for aktorer vilka erbjuder foraldrar olika insatser vill MFoF dven
fortsattningsvis stédja kommuner, regioner och civila sektorn att fatta informativa beslut om vilket
foraldraskapsstod de ska vélja. Detta kan ske genom att fortsatta tillhandahalla information och verktyg
pa myndighetens webbsida om kunskapsbaserade arbetsséatt, metoder och program samt hur matning
och uppfdljning kan utféras. Kommuners, regioners och lansstyrelsernas varierande forutsattningar for
arbetet gor ocksa att foraldrars tillgang till stod skiljer sig at over landet. Att fran den nationella nivan
stodja en utveckling av langsiktiga strukturer som kan hjalpa lokala och regionala aktérer i att arbeta
kunskapsbaserat ar darfor angelaget. Tillfalliga satsningar med statliga medel for utvecklingsprojekt
bor undvikas. Istallet bor fokus vara péa att bygga upp ett langsiktigt kunskapsstod med stodstrukturer
for implementering, utvardering och uppfoljning samt forvaltning av effektiva
foraldraskapsstodsinsatser.

Malomrade 2: Ett tillgdngligt stod

Foraldraskapsstodets tillganglighet ar en viktig fraga for framtiden. Manga kommuner arbetar aktivt for
att 6ka tillgangligheten till stod, trots detta ser vi fortfarande att det ofta &r kvinnor, hégutbildade och
personer som ar fodda i Sverige som tar del av det stoéd som erbjuds. Manga aktorer som erbjuder
foraldraskapsstod har vetskap om att de inte nar vissa malgrupper. For att foraldraskapsstodet ska
kunna bidra till en mer jamlik halsa och ett jamstallt foraldraskap behdvs darfér mer kunskap kring hur
aktorer kan malgruppsanpassa och na ut med det stéd som erbjuds, samt hur nya former av stod kan
utvecklas for att vara attraktiva for dagens foraldrar. Foréldraskapsstodet bor erbjudas péa de arenor
dar foraldrarna redan befinner sig och kanner sig trygga. Aktorerna som ar avsandare av foraldraskaps-
stodet behdver ocksa skapa relation och fortroende hos de mélgrupper som idag ar svara att na. Det
finns aktérer som lyckats na malgrupper av foraldrar som tidigare varit svara att na. Dessa larande
exempel har MFoF spridit p4 myndighetens webbsida samt vid konferenser och natverkstraffar, men
utvecklingen av ett tillgadngligt stod behdver fortsatta.
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Malomrade 3: En stodjande organisation

For ett strukturerat, hallbart och langsiktigt arbete behéver omradet foraldraskapsstdd organiseras pa
ett stodjande och effektivt satt. En stodjande organisation behdvs pa saval nationell, regional som lokal
niva. En stédjande organisation pa varje niva okar forutsattningarna for den viktiga samverkan mellan
aktorer och inom kommuner och regioner. MFoF har under dessa ar uppdraget pagatt initierat natverk
mellan myndigheter och organisationer dar vi for dialoger om aktuell forskning och kunskap och
forsoker ha en samlad information till de yrkesverksamma. Detta ser vi en stor vikt av att fortsatta
arbeta med pa nationell niva for att 6ka forutsattningarna pa regional och lokal niva. MFoF har ocksa
utvecklat och tagit fram stod for hur en stodjande organisation kan byggas, vilket vi ser vi som
angelaget att fortsatta sprida och implementera.

Uppfoljning av foraldraskapsstod

Vid dialoger som MFoF haft med kommuner och regioner har det framkommit att de upplever
uppfdljning och matning av foraldraskapsstdd som en stor utmaning. Det finns en efterfragan pa stod i
utvecklingen av matt och verktyg for uppféljning pa lokal och regional niva. MFoF har parallellt med
detta uppdrag tagit fram och utvecklat indikatorer som gor det maojligt att félja upp och se utvecklingen
av foraldraskapsstod over tid. Indikatorerna togs fram i forhallande till nationella malsattningar och
baseras framst pa befintliga och tillgadngliga data. Som st6d till beslutsfattare och yrkesverksammai
kommuner och regioner har MFoF publicerat material pa myndighetens webbsida, exempelvis hur
behovsanalyser kan utféras samt kartlaggningar av befintligt stéd. For att f& en tydlig bild av ldget och
behoven kring foraldraskapsstod behover indikatorer och uppfoljningsverktyg tas fram i néara
samarbete med experter och praktiker inom omradet och provas pa kommunal och regional niva. Det
skulle aven underlatta implementeringen av verktygen och pa sikt mojliggéra uppféljning och
jamforelse dver tid inom och mellan kommuner och regioner. Myndigheten har initierat ett samarbete
med ett forskningsinstitut for att ta fram verktyg for uppfoljning och kvalitetssékrad matning som kan
vara till stod for yrkesverksamma.

Avslutningsvis har det skett en positiv utveckling inom omradet foraldraskapsstdd. Svensk forskning
har visat att det ar en effektiv insats saval pa universell nivd som pa selektiv och indikerad nivéa och att
stod till foraldrar leder till positiva effekter for saval foraldrar som barn péa kort saval som pa lang sikt.
Senaste aret har foraldraskapsstod uppmarksammats som en viktig forebyggande tidig insats for att
minska negativa utfall for barn och unga. Det har sarskilt varit tydligt inom det brottsférebyggande
arbetet och har ocksa lett till att MFoF 2021 fick ett uppdrag att ta fram en handlingsplan for brotts-
férebyggande foraldraskapsstdd som vi nu har i uppdrag att stédja genomférandet av under 2022—
2023. Det blev tydligt for MFoF under arbetet med handlingsplanen att den nationella strategin for ett
starkt foraldraskapsstod ar en bra plattform dven i det arbetet. Det brottsforebyggande foraldraskaps-
stodet bygger ocksa péa de tre malomradena och de tre perspektiven som ska genomsyra arbetet. MFoF
ser fram emot att fortsatta verka som kunskapsmyndighet med véra uppdrag inom foraldraskapsstod
dar strategin ar var utgangspunkt.
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Framtaget kunskapsstdd inom de tre malomradena 2018 - 2021

Malomrade
1.Ett kunskapsbaserat
arbetssatt

Produkt Tillgénglighet

Guide for behovsanalys. MFoF, 2018. Rapport MFoF:s webbsida.
Kartlaggning och ramverk for uppféljning | Rapport MFoF:s webbsida.
av foraldraskapsstod. | samverkan med

PA consulting 2019.

Kommentarer till en systematisk dversikt | Rapport MFoF:s webbsida.
av foraldraskapsstodsprogram for

utagerande beteende. | samarbete med

SBU 2079.

Kunskapsmaterial till yrkesverksamma- Rapport MFoF:s webbsida.

att arbeta med barnkonventionen i
foraldraskapsstodjande insatser. MFoF
2020.

Oversikt manualbaserade program. MFoF
2020.

Webbverktyg p4 MFoF:s
webbsida.

Barns rattigheter i féraldraskapsstddjande
insatser. | samverkan med J6nk&ping
University 2021.

Rapport MFoF:s webbsida
samt ett webbinarium om
rapportens resultat.

Kvalitetssakrad matning av
foraldraskapsstod. | samverkan med
Research Institute of Sweden (RISE)
2021.

Rapport MFoF:s webbsida.

Struktur och indikatorer fér uppfdljning av
foraldraskapsstod. | samverkan med
Research Institute of Sweden (RISE)
2021.

Rapport som publiceras pa
MFoF:s webbsida varen 2022.

Nationell konferens med temat "Jamstallt
foraldraskapsstod gynnar arbetstagare
och arbetsgivare". | samverkan med
lénsstyrelserna och andra myndigheter,
2019.

Hybridkonferens i Malmao, 320
deltagare fysiskt och 189
digitalt.

Nationell konferens med temat
"Tillsammans for barnets basta”. |
samverkan med lansstyrelserna och
andra myndigheter, 2020.

Digital konferens, 750
deltagare med spridning i 89
kommuner.

Nationell konferens med temat "Hur kan
foraldraskapsstod bidra till jamlikhet i
halsa". | samverkan med ldnsstyrelserna
och andra myndigheter, 2021.

Digital konferens, 559
deltagare med spridning i 153
kommuner.
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Malomrade
1.Ett kunskapsbaserat
arbetssatt (forts.)

Nationell strategi for ett starkt foréldraskapsstod

Produkt

Nationell konferens "Inspirationsdag till
yrkesverksamma och beslutsfattare inom
foraldraskapsstod”, MFoF, 2021.

Skellefted, april 2022

Tillgénglighet

Digital konferens, 1 067
deltagare med spridning i 174
kommuner.

Nationell konferens med civila sektorns
aktorer kring féraldraskapsstéd. MFoF,
2020 och 2021.

Digital konferens, 15 deltagare
2020 och 97 deltagare 2021.

Information om effekterna av
féraldraskapsstod. MFoF, 2020.

MFoF:s webbsida

Vad tycker barn och unga om
foraldraskapsstod. Producerad i
samverkan med lansstyrelserna, 2021.

Film som finns tillganglig pa
MFoF:s webbsida.

Foraldrars upplevelse av
foraldraskapsstod. Producerad i
samverkan med lansstyrelserna, 2021

Film som finns tillganglig pa
MFoF:s webbsida.

Nyhetsbrev fyra ganger per ar. MFoF,
2019-2021.

Skickas till yrkesverksamma
och beslutsfattare som anmalt
intresse for dessa nyhetsbrev. |
snitt skickas till 800 personer.
Dessa finns ocksa tillgangliga
pa MFoF:s webbsida.

2. Ett tillgangligt stod

Att vara foralder idag. | samverkan med
SOM-institutet, 2020.

Rapport MFoF:s webbsida.
Forelasningar om rapporten
agde rum vid tre tillfallen.

Att vara forélder idag med
funktionsnedsattning. | samverkan med
Myndigheten fér delaktighet, 2021.

Rapport MFoF:s webbsida.
Forelasning om rapporten
agde rum vid tva tillfallen.

Information om olika méalgrupper som bor | MFoF:s webbsida.
erbjudas foraldraskapsstdd. MFoF 2020.
Information om olika arenor och akt&rer MFoF:s webbsida.

som erbjuder foraldraskapsstod. MFoF,
2020.

3. En stddjande organisation

Steg mot att etablera ett hallbart
foraldraskapsstod. MFoF, 2021.

Webbverktyg pa MFoF:s
webbsida. Forelasning om
webbverktyget pa 5 regionala
natverk.

Checklista-faktorer av betydelse for en
stodjande organisation. | samverkan med
Uppsala universitet, 2021.

Webbverktyg p4 MFoF:s
webbsida. Forelasning om
webbverktyget pa 7 olika
natverkstraffar.

En kommun berattar hur de samverkar
kring foraldraskapsstdd. Producerad i
samverkan med lansstyrelserna, 2021.

Film som finns tillganglig pa
MFoF:s webbsida.
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