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Att arbeta med kartlaggning och analys av
behov inom toraldraskapsstodsomradet

Vad ar foraldraskapsstode

Den 30 augusti 2018 fattade regeringen beslut om en ny nationell strategi for eft starks
foréldraskapsstod (dnr S2018,/04678 /FST). | sirategin anges att "foréldraskapsstod ér
insatser, akfiviteter och verksamheter riktade fill foraldrar som stérker féréldraférmagan och
relationen mellan féralder och bamn”.

Regeringen anger ocksé att det utvecklingsarbete ska ske inom ramen fér strategin ska ske
inom befintliga ansvarsstrukturer genom de samhélleliga akiérer som finns p& omrédet, s&
som kommuner, landsting, regioner och organisationer inom det civila samhallet. Arbetet
involverar manga och maélet &r att f& fill en
sammanhangande kedja av insafser som ska
kunna erbjudas féréldrar under barnets hela
uppvaxt O-18 ar.

En behovsanalys inom férdldraskapsstodsomréadet
bor darfer vara tvarsekioriell och involvera alla
akiérer som kan vara relevanta ufifrén den
inrikining eller avgransning som valts fér analysen.
At involvera flera akirer fréamiar ocksd en

férankring, och skapar férutsattningar for aft

resulfatet mottas pd eft bra satt i organisationen.

Varfér ska man goéra en behovsanalys?e

Ett forsta kriterium for att ett utvecklings- eller forandringsarbete ska leda fill en forbattring
ar aft det ska svara mot eft befintligt behov hos den malgrupp man ska arbeta med. For
att verkligen férsté och kunna beldgga behoven pé ett omréde krévs en ordentlig
genomgdng av fillganglig information, séval kvantitativ! som kvalitativ’. Det &r som

fidigare namnts en foérdel om behovsanalysen utférs gemensamt dver forvalinings- eller

! Kvantitativa data &r métbara i siffror och kan grupperas i kategorier. Ambitionen &r att resultatet ska kunna generaliseras frén en mindre
representativ grupp fill en stdre population. Exempel pé dataunderlag ér enkétundersokningar med sluina alternativ, métvarden och
strukturerad observation frén kontrollerade experiment, befolkningsstatistik i epidemiologiska studier mm.

2 Kvalitativa data &r beskrivande och inbjuder till tolkning. Forskaren vill inte enbart fanga fenomen eller ménniskors handlingar utan éven
tolka dessas innebdrder. Exempel p& dataunderlag ér beslutsdokument, inferviuer och enkéter med &ppna svar frén eft fétal personer
eller en fallstudie, som tolkas textkritiskt.



verksamhetsgranser, d& malgruppen sallan enbart finns inom ett “stuprér” och olika

verksamheter kan ha olika information som @r vardefull att beakta.
"Foéraldrar” som mélgrupp

Inom fordldraskapsstédsomrédet ér mélgruppen infe alltid sjalvklar. “Foraldrar” ar ingen
homogen grupp utan bestdr av eff flertal undergrupper, exempelvis biologiska fordldrar,
vardnadshavare, familiehemsforaldrar, bonusféraldrar, god man, nyanldanda féraldrar eller
foraldrar till barn med sdarskilda behov. Manga génger ar behoven hos de olika
grupperna likartade, men infe alltid. De kan i vissa fall ha olika behov vad géller
information, handledning och/eller praktiskt stod i sitt foréldraskap.

P& grund av detta kan det vara en god idé att inledningsvis tydliggéra vilken eller vilka

grupper av féraldrar som ska ingd i behovsanalysen, och avgrénsa arbetet darefter.

Checklista innan arbetet med behovsanalysen startar:

O Beslut/mandat om genomférande av

behovsanalys finns mps! \
O Syfte med behovsanalysen ar klargjort — liera dig med andra

vad ska informationen anvéandas fill2 processledare, strateger eller

utvecklare i organisationen.
O Arbetsgrupp (gama tarsekioriell och med

deltagare fran olika nivéer i Ta reda pd vilka verksamhets-

organisationen) fér genomférande ar och analyssystem som redan

dliggjord
veliggl undvika onédigt extra arbete.
O Tidsplan fér genomférande finns, inklusive \ /

hur mycket arbetstid analysen fér fa i

finns fillgangliga for att

ansprék (kom ihé&g att vardera tid for b&ade kvantitativ och kvalitativ datainsamling

och -analys)
O Vilken politisk- eller ledningsfunktion som ska ta emot resultatet ar tydliggjort

O Malgrupp fér analysen ar specificerad (var géarna s& specifik som majligt]

Hur g&r man tillvaga®

1. Inventera befintlig data

Det forsta steget i en behovsanalys @r att inventera vilka datakéllor som redan finns, och
bedéma om de behover kompletteras med egna datainsamlingar. Vilken information kan
exempe|vis nationella rapporter ge om |('jget p& regiono| eller lokal nivé, och vilken data

finns i de egna verksomhetssystemen? Vilken eller vilka typer av information har vi2 (se



tabell 1 p& nasta sida for exempel). Ar detia de data vi behéver, eller saknas nagon

information@?

Olika typer av indikatorer ger information om olika delar av valfardssystemet, och kan

darmed ge olika underlag i en behovsanalys. Beroende p& vad man vill underscka kan

man titta pd& verksamhetens férutsctiningar och resurser, mefoder och arbetssétt som

anvands i verksamheten, resultat som uppnds och/eller effekter fér malgruppen. Som visas

i tabell 1 nedan kan det finnas flera begrepp som anvands synonymt kring matt och

indikatorer. Exemplen i den hogra kolumnen illustrerar de olika mattens anvandbarhet.

Tabell 1. Beskrivning av olika typer av métt.

Mater
Verksamhetens

Typ av métt
Struktur
(struktur- eller
resursmétt)

férutsatiningar

Metoder och
arbetssdtt

Process

(process- eller
aktivitetsmétt)
Resultat (resultatmétt)  [ESN[(e{Re A=
genomférda

aktiviteterna

Effekter for
malgruppen/ma

Effekt (effekt- eller
utfallsmétt)

Exempel pé indikatorer

Antal yrkespersoner utbildade i
foréldraskapsstédsprogram X.

Lokaler for grupptréiffar.

Uppdaterat utbildningsmaterial.

Antal utskickade inbjudningar fill féréldrar.
Antal planerade grupptraffar.

Antal genomférda grupptraffar.

Antal genomférda sjclvskattingar av
foraldraférmaga innan start samt vid sista
fraff.

Andel av de inbjudna féréldrarna som deltar i
minst tre grupptrdaffar.

Antal mammor respektive pappor som deltar.
Andel féréldrar som skattar sin
foraldraférmaga hogre én innan
grupptréffarna p& exempelvis PSOC*.

Efter en férsta inventering av datakéllor kan en férsta sammanstalining av information

goras. Denna sammanstélining fungerar som eft underlag infér nésta steg.

2. Vardera informationen gemensamt

Alt titta p& sammanstaliningen frén steg 1 i behovsanalysen och vaga samman

informationen i arbetsgruppen @r en viklig del i processen mot en gemensam helhetsbild

av mélgruppens behov. Fundera gemensamt kring:

% Exempel p& datakdllor finns i Bilaga 2.

“ Parenting Sense of Competence Scale (PSOC). Ett strukturerat formular som bestar av 15 fragor. PSOC ska ge svar pd i vilken grad
foraldrar kéinner sig bekvéma och kompetenta att hantera bams problem (Johnstone och Mash, 1989). Se fill exempel
hitps:/ /researchingparents.wordpress.com/2013,/02/15 /parenting-sense-of-competence-psoc,/



O Ar det n&gra indikatorer som sticker ut, positivt eller negativt

O Kan man se skillnader mellan olika grupper? (kan man utlésa vilken eller vilka
grupper som har storst behove)

O Hur ser trenden ut dver tid?

Utifrén den gemensamma diskussionen kan arbetsgruppen sedan enas om vilken
information som eventuellt saknas for aft f& en helhetsbild av behovet. Det kan aven vara
s& att det behdvs olika information om behov pd olika nivder i organisationen, det vill
saga aft politiker behéver en typ av information medan de som arbetar i verksamheten

behdver en annan, vanligivis mer defaljerad, typ av information.

Efter den férsta diskussionen kan man ibland behéva férankra nésta steg hos ledning eller
motsvarande. Ska man fokusera pd vissa indikatorer och géra férdjupade analyser kring
dem (avgrénsning), eller ar det dnskvart aft férsoka hélla behovsanalysen bred s& aft s&
manga akiérer som majligt kénner sig berérda? En diskussion med ansvarig ledning eller
uppdragsdgare ar yiterligare eft led i att férankra arbetet pd rétt organisatorisk nivd, och

forbereda de ansvariga fér aff ta emot resultatet av behovsanalysen nér den ar klar.

3. Komplettera kvantitativ data med kvalitativa berdttelser och
beskrivningar

Ofta ger kvantitativa data som man kan hitta i nationella register, rapporter och regionala
och lokala verksamhetssystem bara en del av bilden. Kvantitativ information kan svara pé
frégor som "hur ménga”, "nar” eller “vilka” men infe "varfér” eller "pé vilket satt”, och for
aft & en mer nyanserad bild av nulége och utveckling kan denna behéva kompletteras
med information frén mé&lgruppen eller frén verksamhetsforetrédare. Den férsta
sammanstdliningen av data som gjordes i steg 2 anvands med férdel som underlag fér
interviverna. Det ger samtalet en bra utg&ngspunkt och méjligheten att dyka djupare i

eventuella frégestaliningar som uppkommit.

O Samtal med mélgruppen (fordéldrar eller bam) ger vardefull information om deras
syn p& behoven. Overensstémmer deras uppfatining med den bild ni fét fram

genom er sammanstdlining?@

O Aven verksamhetsforetrédare har viktig information som kan berika analysen. Aven
de kan, ufifrén sitt perspektiv, bekrafta eller motsaga bilden som den férsta
sammanstdliningen gett. De kan aven bidra med kunskap om vilka
foraldraskapsstodjande akfiviteter eller insatser som finns som tillmétesgdr de

behov man sett.

O Diskutera aven i arbetsgruppen om det finns fler akicrer som kan vara infressanto
aft prata med? Exempelvis infresse- eller brukarorganisationer, privata eller ideello

akiorer, statliga myndigheter sdsom polis, réttsvasende m fl.2



For att samla in kvalitativ information kan man géra individuella interviver eller samla en
mindre grupp (fokusgrupp). Tank pd att avsdtta rimligt med tid fér genomférandet av
dessa, samt fundera pd& hur informationen ska dokumenteras. Det kan vara en fordel aff
vara v& interviuare i rummet, s& kan den ena leda samtalet och den andra skéta

inspelning eller skriva stédanteckningar.
Samla den totala behovsbilden i en slutrapport

Nar kvalitativa data samlats ihop sammanstalls denna tillsammans med statistik i en
rapport som beskriver nulége och behov hos den mélgrupp man valt. Det &r bra om man i
arbetsgruppen ndr en samsyn kring vilka de verkliga behoven ar, for att kunna presentera
ett forslag pd nasta steg till ansvarig ledning.

Forslag pd konkreta dtgarder, insatser eller akfiviteter utifréin vad behovsanalysen visat
uppskattas offa av beslutsfattarna, och det ér Gven en férdel om man kan beskriva vad
dessa kommer aff innebdra i ekonomiska och organisatoriska fermer. Vissa identifierade
behov kan kanske tas om hand inom ramen fér ordinarie verksamhet, som en del i den
ordinarie verksamhetsutvecklingen, medan mer omfattande satsningar kan kravas fér aff
kunna méta andra behov. Resultatet fréin behovsanalysen ska vara vagledande for
planeringen av det fortsatta arbetet.

Kom ihag att olika akiérer kan uppfatta olika behov som angeldgna, och i vissa fall kan

en gemensam prioritering och/eller ansvarsfordelning behéva goras.

4. Férankra behovet och besluta om nésta steg

Nar slutrapporten for behovsanalysen ar klar ska den lémnas till ansvarig beslutsfattare.
Beroende pd vilken inrikining man valt kan mottagaren av rapporten finnas p& olika nivéer
i en organisation. Det &r dock vikligt att resultatet av analysen och beslut om vad den ska
leda till hamnar p& ratt nivé fér att undvika att ansvaret t6r en utveckling av férdldraskaps-

stodet hamnar hos en enskild medarbetare.

Nar resultatet presenteras for ansvariga beslutsfattare kan det aven hos dem behdvas en
gemensam diskussion. Mdlet ar aft man nér samsyn i organisationen kring hur behovet ser
ut, fér att sedan kunna enas om vilka insatser detfta ska leda fill och hur dessa ska

resurssattas.



Bilaga 1. Mall tér behovsanalys

Inventera befintlig data

Vilka datakdllor finns p& nationell nivé som kan ge information om nuléget p& regional
och/eller lokal niva géllande den akivella malgruppen? Vilka egna undersékningar eller
verksamhetsstatistik finns aft fillg&?2 (se bilaga 2 fér exempel).

Relevanta nationella datakéallor
-X

Relevanta regionala och lokala dataké&llor

- XX

- XX

- XX

- XX

Vilken/a typ/er av data har vi? (struktur, process, resultat eller effekt) Ar
detta den information vi beh6ver? Saknas nagon information for att vi
idag ska kunna saga nagot om det faktiska behovet for var valda
malgrupp?




Efter en forsta inventering av kvantitativa datakéllor kan en férsta sammanstalining av

nulage och behov fér den aktuella malgruppen goras.

Sammanfatta er forsta behovsbild har.




Vdrdera informationen gemensamt och fatta beslut om nésta
steg

Utifrén ovan sammanstéllining av tillganglig data, vad blir nésta steg? Behdver befintlig

information kompletteras med egna dafainsamlingar?

Sammanfatta gruppens diskussion hér:

- Vilka indikatorer sticker ut? Finns ndgot som Overraskar i resultaten?

- Kan man se nagra tydliga skillnader i behov mellan olika grupper?

- Finns data som visar pa utvecklingen 6ver tid? Ar det nagra indikatorer
som visar pa forbattringar/forsamringar?

- Behovs egna datainsamlingar for att komplettera helhetsbilden? Behdvs
fordjupningar inom nagot omrade?

- Konkretisera garna ett antal forslag pa hur arbetet med att utveckla
behovsanalysen ska fortsatta.

Nasta steg
- Ska den forsta sammanstallningen av data och forslagen pa hur arbetet
ska fortsatta forankras hos beslutsfattare, i sa fall hos vem?
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Komplettera kvantitativ data med kvalitativa berattelser och
beskrivningar

For att nyansera statistiken behdvs information frén malgrupp och/eller personal inom den
verksamhet som berdrs. Intervjuer eller fokusgrupper kan svara pd fragan om varfér det ser

ut pd ett visst satt.

Vilka kvalitativa datakallor kan ge véardefull information? T ex
- Verksamhetsdokument, arsrapporter etc

- Intervjuer med malgruppen

- Intervjuer med verksamhetsforetradare

- Intervjuer med andra intressenter

- Fokusgrupper

Nar ni i arbetsgruppen kommit dverens om vilken kvalitativ data som
behover samlas in, eller sammanstéllas i de fall data redan finns, goér
garna en genomférande- och tidsplan fér denna del av arbetet. For
genomférande av intervjuer och fokusgrupper behéver tider och lokaler
bokas, och tid for att sammanstélla anteckningar eller renskriva
inspelningar av intervjuerna behéver planeras in.

Fragor som kvalitativ data kan ge svar pa:

- Stammer bilden av behoven som statistiken visar med den bild som
personalen och/eller malgruppen har?

- Vilka insatser/aktiviteter genomfors i verksamheten som svarar mot det
behov som framkommit?

- Finns information om varfor det ser ut pa ett visst satt?

11



Sammanstall slutrapport for behovsanalysen

Efter att den kvalitativa delen av behovsanalysen ér genomférd kan en slutlig sammanstélining
av nuldge och behov fér den akiuella malgruppen géras. | slutrapporten bér det Gven framgé
hur analysen genomférts, samt vilka insatser arbetsgruppen féreslér framét.

Sammanfatta er behovsbild for malgruppen har.

Forslag pa insatser/aktiviteter eller organisatoriska forandringar utifran
behovsanalysen (olika aktorer kan ha ansvar for olika insatser) inklusive
resurssattning av dessa:

- X

- X

- X
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Férankra behovet och besluta om ndsta steg
Nér slutrapporten fér behovsanalysen ér klar ska den férankras och kommuniceras.

Planera forankring av behovsanalysen har:
- Vem/vilka fattar beslut om behovsanalysen?
- Veml/vilka dvriga behdver ha kannedom om behovsanalysen?

Beslut

- Ge om mojligt utrymme for diskussion av resultatet &ven hos
beslutsfattarna. Malet &r att na en samsyn i organisationen kring hur
behovet ser ut.

- Nar beslut ar fattat (formellt eller informellt) om vilka prioriteringar som
ska goras framat ska detta kommuniceras till ber6rda.

- Nu kan arbetet for ett starkt foraldraskapsstdd borja.

13



Bilaga 2. Exempel p& datakallor

Nationella datakallor

Nationell datakélla

Barnhdlsoindex fér Sveriges
kommuner. En uppséttning
indikatorer fér barns hélsa. SKL
2014.

http://barnhalsoindex.se/files/BHI_R
apport.digital.pdf

Oppna jamférelser: Social barn-
och ungdomsvérd. Socialstyrelsen.

http://www.socialstyrelsen.se/oppna
jamforelser/barnochunga

Oppna jémférelser: Jamlik vard
2016. Kvinnors hélso- och sjukvérd.
Férdjupningsrapport.

http://www.socialstyrelsen.se/Lists/A
rtikelkatalog/Attachments/20402/2
016-11-10.pdf

Oppna jamférelser: Folkhdlsa. SKL
2014.

htips://webbutik.skl.se/bilder/artikla
r/pdl/7585-159-

Tabellbilaga:
htips://skl.se/tjanster/merfranskl/op
pnajamforelser/folkhalsa/tabellbilag

oroppnajamforelserfolkhalsa.1127.h
tml

Skolelevers drogvanor. CAN 2017.

hh‘s:www.con.seconfenfossetse
cfd5e3001d842ada7bdcfcc941bb1

5b/skolelevers-drogvanor-2017.pdf
Tabellbilaga:
https://www.can.se/Publikationer/ra
pporter/skolelevers-drogvanor-
2017/

Statistikdatabas fér graviditeter,
férlossningar och nyfédda.
Socialstyrelsen.

Kommentar

Rapporten utgér ifrén barns hélsa och livsvillkor. Den kan ge
en forsta fingervisning om barns behov, men bér kompletteras
med nutida data samt med indikatorer frén fler datakallor.
Rapporten ger en bra bild éver hur arbetsprocessen for att
arbeta fram indexet sdg ut.

En ¢&rlig undersékning som ger majlighet att jamféra
kommuner. Data presenteras i en excelfil och en Guide for aft
tolka resultaten finns aft ladda ner. Innehéller information om
huruvida socialtiénsten erbjuder féraldrastéd i grupp (ja/nej),
om de anvander n&dgon bedémningsmetod fér
foraldraférmaga (ja/nej) samt andelen barnfamilier med
langvarigt ekonomiskt bisténd. Data ger en évergripande bild
men behdver kompletteras med mer information frén
socialfiansten lokal.

Rapporten innehdller férdjupade analyser fér nagra
indikatorer inom graviditets- och férlossningsvard och
moijliggér j@mfdrelser mellan 1an. Resultaten redovisas
uppdelat pd landsting, utbildningsnivéer, dldersgrupper,
fodelsebakgrund och utveckling éver tid. Rapporten kan ge en
dvergripande bild av potentiella mélgrupper for eft starkt stod i
foraldraskapet, men behéver kompletteras med indikatorer
fran fler datakallor.

Rapporten innehdller évergripande beskrivningar av
utvecklingen inom et antal omréden, bland annat rék- och
snusvanor hos blivande mammor, riskkonsumtion av alkohol i
hushéllet, och stéd fill unga féréldrar némns som et
utvecklingsomréde. Tabellbilagan visar utfallsdata inom
folkhdlsoomrédet p& kommunniva. Informationen géller den
vuxna befolkningen, vilket kan ge en fingervisning om inom
vilka omréden insatser kan behévas. Data behdver dock
kompletteras med indikatorer frén fler datakdllor samt lokala
beskrivningar av nulaget.

En nationell, arlig undersdkning av skolelever i &k 9 och é&r 2
p& gymnasiet. Innehdller information om elevernas upplevda
forhallande fill sina féraldrar, andelen elever som upplevt
negafiva konsekvenser av féréldrars alkoholkonsumtion och
andelen som véxer upp i s.k. missbruksmiliger. Vissa av
indikatorerna ar nedbrutna pd grupper av lén (Stockholm,
Vastra Gotaland, Skéne, Sédra Sverige, Mellersta Sverige,
Norra Sverige). Data behdver kompletteras med indikatorer
fr&n fler datakéllor samt lokala beskrivningar av nulaget.

Nationell stafistikdatabas dér det finns méjlighet att ta fram
data nedbrutet pd landsting, moderns dlder, férst- eller
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omféderskor samt per @r. Innehdller bland annat information

| WIRNAACIE IS IS RSTE IS om familjesituation och fobaksvanor under graviditefen.
k sfahsh.kdafcbas raviditeter- Registret innehaller inga specifika indikatorer p&
forlossningarochnyfodda foraldraskapsstéd men kan ge en éverblick ver

modravérden. Data behdver kompletteras med indikatorer frén
fler datakéllor samt lokala beskrivningar av nuldget.

Graviditetsregistrets &rsrapport Rapporten innehdller dvergripande information om
2016, tema psykisk ohélsa. modrahdlsovarden under aren 2016-2017. Inkluderar
indikatorn “Féraldrastéd i grupp”, samt et kortfattat avsnitt

LSRRG IERECTACIITIN ring fordldrastod och forstfoderskor med psykisk ohdlsa
oads/hemsida/dokumentarkiv/GR_ presenterat per landsting. Rapporten ger en dvergripande bild

Assrrapport 2016_2.1.pdf av féréldrastéd inom madravarden pd lénsnivé. Data behéver

kompletteras med indikatorer frén fler datakéllor samt lokala
beskrivningar av nuldget.

Kolada — kommun och Nationell stafistikdatabas som innehéller nyckeltal frén
landstingsdatabasen. kommuner och landsting. Innehdller bland annat information
om féréldrapenningdagar som tas ut av man/kvinnor, andel

SR ACIEE RIS LS N s omstéiende fordldrar med barn upp fill 17 &r och andel
ace/nt

barmn med fordldrar som har sjuk- eller aktivitefsersatning
altfernativt &r langtidsarbetslésa. Statistiken kan brytas ned pé
landsting eller kommun (beroende pd indikator) men behdver
kompletteras med data frén andra kéllor samt lokala
beskrivningar av nuldget fér att f& en mer nyanserad bild av
behovet hos en enskild malgrupp.

Férsdkringskassans statistik. Forsakringskassan samlar sin statistik om barnbidrag,
bostadsbidrag, graviditetspenning, féréldrapenning,

by SRR Gl S TSR amstélidhetsbonus, fillfsllig féréldrapenning och
atistik/barn-famil; underhallsstéd. Data gar att hémta nedbrutet pd lan, kommun
och @&lder beroende pd indikator. Informationen kan ge en
dvergripande bild av hur de olika bidragen férdelas,
exempelvis andel féréldrar som delat lika (40/60) pé
féraldrapenningdagamna nar barnet fiyllt 2 &r och
féraldrapenning férdelat utifrén yrke.

Regionala och lokala datakallor

Regional datakélla Kommentar

Médra- och barnhélsovérdens Ménga landsting/regioner tar fram &rsrapporter fér médra-
drsrapporter. och bamhalsovarden i lanet. | dessa finns information om
bland annat médrahélsovardens féréldragrupper, hembesok
och anvandningen av EDPS fér screening av psykisk ohdlsa
hos féréldrar. Informationen &r ofta évergripande och kan
behéva kompletteras med statistik nedbruten per vérdenhet
och information frén andra datakdllor. Fér att ta del av lanens
&rsrapporter, kontakia respekfive landsting/region.

Liv och Halsa (Landstingen i Undersdkningen Liv och Halsa skickas ut till personer 18-29,
Uppsala, Sérmland, Véstmanland, 30-69 och 70 &r och dldre. Undersdkningen ger information
Vérmland och Orebro). om vilka respondenterna bor fillsammans med, om man fér
ekonomisk higlp av férdldrar eller annan narstéende,
nuvarande sysselsétning inkl. foraldraledighet.
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Regional jamstélldhetsstatistik,
SCB/Lénsstyrelsen

SCB:s kommunfakta, temapaket
Barn och familj (bestélls via SCB).
http://www.scb.se/vara-
tianster/regionala-
statistikprodukter/kommunfakta/

Ungdomsenkdéten LUPP (lokal
uppfélining av ungdomspolitiken),
MUCF.
htips://www.mucf.se/infor-arbetet-
med-lupp

Familiecentraler. FFFF.

htip://familjecentraler.se/dokument
ation_typ/utvarderingar/

Brukarundersékningar i socialtjénst
och LSS

Skolundersékningar, férdldraenkdter

Hélsosamtal i skolan

Undersckningen ger majlighet att korskéra information om
halsa och livsvillkor med vissa bakgrundsvariabler.

Lansstyrelserna har det regionala uppdraget att arbeta med
jamstalldhetspolitiken. Varje lansstyrelse har majlighet aft
bestdlla regional j@mstélldhetsstatistik fran SCB som ger en
dvergripande bild av hur j@mstélldheten ser ut i respektive lan.

SCB:s kommunfakia ger évergripande information om
kommunen och dess invanare. Eit sarskilt temapaket i form av
ett faktablad med statistik om barn och familj kan bestdllas fér
1000 kr. Fakiabladet ger information om t ex olika
familjekonstellationer, andel hemmaboende ungdomar efter
alder, andel barn som bor med bada féréldrarna, fodelseland
fér barn 0-17 & mm. Informationen ger en évergripande bild
av familier och bam per kommun, men behdver kompletteras
med mer lokal stafistik fér att kunna séga ndgot om enskilda
maélgrupper.

Lupp &r en enkat fér att kommuner, stadsdelar eller regioner
ska & kunskap om ungas situation, deras erfarenheter och
synpunkter. Den finns i tre versioner, 13-16 é&r, 16-19 &r och
19-25 &r. Mé&nga kommuner gér undersdkningen varje &r
eller med tv& eller tre &rs intervall. | en del regioner gar
kommunerna ihop och gér LUPP lansvis. Enkaten innehdller
bland annat information om huruvida man &r orolig fér sina
féraldrars ekonomi, om det finns fritidsintressen man skulle vilia
uféra men familien séger nej, vilket fériroende man har fér
vuxna, om man kanner sig trygg hemma, om man kéant sig
ordtivist behandlad av familj/slékt mm.

Utvarderingar av vissa familiecentralers verksamhet finns aff
hémta pd FFFF:s hemsida. Rapporterna bér kompletteras med
fomiliecentralernas egen stafistik, &rsrapporter och eventuella
inferviver med anstdllda och besckande féraldrar fér att fé en
uppdaterad helhetsbild av verksamheten.

De flesta kommuner gér lokala brukarundersskningar inom
socialfianstens och LSS-omrédet. Ta kontakt med de lokala
kontakipersonerna fér att f& reda pé vilka frégor som stalls
kring féréldraskap och kommunens stéd, samt fér att ta del av
resultatet.

Inom ramen fér kvalitefsarbetet inom kommun gérs Gven ofta
elev- och foréldraenkater, dar de for majlighet aft uttrycka sina
&sikter. Ta kontakt med den lokala kontakipersonen fér aff f&
reda pd vilka frégor som stdlls kring féraldrasamverkan och
foraldramaten samt fér aft f& ta del av resultatet.

Elevhdlsans skolskaterska har ansvaret fér hélsosamtal med
eleven. Dessa genomférs i forskoleklass, &k 4, 7 eller 8 samt i
gymnasiets &r 1. Halsosamtalet inkluderar frégor om
skolsituation, familj, vénner och bekanta samt kring
levnadsvanor. Fér att f& reda p& om statistik p& gruppnivé
(avidentifierad) finns fillganglig, kontakta den lokala
kontaktpersonen for skolutveckling.
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	Sammanfatta gruppens diskussion här  Vilka indikatorer sticker ut Finns något som överraskar i resultaten  Kan man se några tydliga skillnader i behov mellan olika grupper  Finns data som visar på utvecklingen över tid Är det några indikatorer som visar på förbättringarförsämringar  Behövs egna datainsamlingar för att komplettera helhetsbilden Behövs fördjupningar inom något område  Konkretisera gärna ett antal förslag på hur arbetet med att utveckla behovsanalysen ska fortsätta Nästa steg  Ska den första sammanställningen av data och förslagen på hur arbetet ska fortsätta förankras hos beslutsfattare i så fall hos vem: Sammanfatta gruppens diskussion här:
- Vilka indikatorer sticker ut? Finns något som överraskar i resultaten?
- Kan man se några tydliga skillnader i behov mellan olika grupper? 
- Finns data som visar på utvecklingen över tid? Är det några indikatorer som visar på förbättringar/försämringar?
- Behövs egna datainsamlingar för att komplettera helhetsbilden? Behövs fördjupningar inom något område?
- Konkretisera gärna ett antal förslag på hur arbetet med att utveckla behovsanalysen ska fortsätta.

Nästa steg
- Ska den första sammanställningen av data och förslagen på hur arbetet ska fortsätta förankras hos beslutsfattare, i så fall hos vem?

	Sammanfatta behovsbild: Sammanfatta er första behovsbild här. 
	Kvalitativa datakällor: Vilka kvalitativa datakällor kan ge värdefull information? T ex
- Verksamhetsdokument, årsrapporter etc
- Intervjuer med målgruppen
- Intervjuer med verksamhetsföreträdare
- Intervjuer med andra intressenter
- Fokusgrupper

När ni i arbetsgruppen kommit överens om vilken kvalitativ data som behöver samlas in, eller sammanställas i de fall data redan finns, gör gärna en genomförande- och tidsplan för denna del av arbetet. För genomförande av intervjuer och fokusgrupper behöver tider och lokaler bokas, och tid för att sammanställa anteckningar eller renskriva inspelningar av intervjuerna behöver planeras in.

Frågor som kvalitativ data kan ge svar på:
- Stämmer bilden av behoven som statistiken visar med den bild som personalen och/eller målgruppen har?
- Vilka insatser/aktiviteter genomförs i verksamheten som svarar mot det behov som framkommit?
- Finns information om varför det ser ut på ett visst sätt?

	Behovsbild och insatser utifrån behovsanalys: Sammanfatta er behovsbild för målgruppen här. 










Förslag på insatser/aktiviteter eller organisatoriska förändringar utifrån behovsanalysen (olika aktörer kan ha ansvar för olika insatser) inklusive resurssättning av dessa:
- X
- X
- X

	Planera förankring och beslut: Planera förankring av behovsanalysen här:
- Vem/vilka fattar beslut om behovsanalysen?
- Vem/vilka övriga behöver ha kännedom om behovsanalysen?

Beslut
- Ge om möjligt utrymme för diskussion av resultatet även hos beslutsfattarna. Målet är att nå en samsyn i organisationen kring hur behovet ser ut.
- När beslut är fattat (formellt eller informellt) om vilka prioriteringar som ska göras framåt ska detta kommuniceras till berörda. 
- Nu kan arbetet för ett stärkt föräldraskapsstöd börja.
	Inventera befintliga data: Relevanta nationella datakällor
- X
- X
- X
- X
Relevanta regionala och lokala datakällor
- Xx
- Xx
- Xx
- Xx
Vilken/a typ/er av data har vi? (struktur, process, resultat eller effekt) Är detta den information vi behöver? Saknas någon information för att vi idag ska kunna säga något om det faktiska behovet för vår valda målgrupp?


